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Sprava o vychovno-vzdelavacej ¢innosti, jej vysledkoch
a podmienkach materskej $koly za $kolsky rok 2008/2009

a)  Zakladné udaje

Nézov Skoly Materska Skola
Adresa $koly Bancikovej 2
Telefénne &islo 02/43291080
Faxové ¢islo 02/43291080

Internetova adresa $koly

www.nasaskolka.sk

Elektronick4 adresa $koly

ms.bancikovej@stonline.sk

Zriad’ovatel’

Mestska Cast’ Bratislava — Ruzinov

Mierova 21, 827 05 Bratislava

Veduci zamestnanci materskej $koly

Funkcia

Meno a priezvisko

Elokované triedy v objekte

Riaditel’ materskej $koly

Mgr. Jana Bolebruchova

Zastupca riaditela pre elok. triedy

Helena Fajtova

St’astna 26, 821 03 Bratislava

Zastupca riaditel’a pre elok triedy

Jana Matejova

Exnarova 6, 821 03 Bratislava

Zéstupca riaditel’a pre elok. triedy

Veduce Skolskej jedalne

Zuzana Slamova

Miriam Kopéova

Stastna 26, 821 03 Bratislava

Zuzana Slamova

Exnarova 6, 82103 Bratislava

Udaje o rade $koly

Termin ustanovenia rady $koly 15.10.2008
Meno a priezvisko Zvoleny / delegovany za

Predseda rady skoly MUDr.Zuzana rodi¢ov MS Bancikovej 2
Klimentové

Podpredseda rady $koly Nora Gregu$ova pedagogickych zamestnancov

Zapisovatel Lubica Pilatova pedagogickych zamestnancov

Clenovia Dana Hacikova nepedagogickych zamestnancov
Ing.Pavol Klus rodi¢ov MS Bancikovej 2
JUDr Katarina rodi¢ov MS Bancikovej 2
TrubaCova

Zzuzana Drabekova

rodiCov elok.tried- St'astna 26

Ing. DuSan Pekar

poslancov MZ Bratislava- Ruzinov

Ing. Peter Heriban

poslancov MZ Bratislava- Ruzinov

Peter S¢asny

poslancov MZ Bratislava- Ruzinov

Ing. Darina Frankové

poslancov MZ Bratislava- RuZinov

Poget zasadnuti RS v k. roku
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Metodické zdruZzenia a iné poradné organy riaditel’a §koly

Nazov

Meno vediceho

ZRPS Bancikovej 2

Mgr. Milan [§tvan

ZRPD Pupava pri elok. tr.-Exndrova 6

Anna Gruberova

OZ Stastik pri elok. tr.- Stastnd 26

Ing. Dana Plézkova

Rada skoly pri MS

MUDr.Zuzana Klimentova

Metodické zdruZenie

Mgr. Monika Kinierova

b) Udaje o potte deti

Pocet tried | Pocet deti Pocet deti Pocet pred- | Polet deti
' mladiich ako $kolakov s OSD
3 roky
Subjekt 5 113 8 35 1
El triedy na 117 32 2
Stastnej 26, Bratislava
EL triedy na 5 114 4 35 5
Exnarova 6, Bratislava
El triedy na _
Spolu: 15 344 18 102 8
¢) Udaje o potte zapisanych deti
Celkovy pocet zapisanych 185
Pocet odkladov $kolskej dochéddzky 2

d)

e) Vychovno-vzdelavacie ¢innosti

* Oblasti, na ktoré bol zamerany vychovno-vzdelavaci proces
s cie’om rozvoja osobnosti deti a pripravy na vstup do ZS :

Eduka&ny proces bol zamerany na kognitivnu oblast,, socialno-emocionalnu a perceptudlno-
motoricka oblast’ s cielom rozvoja osobnosti deti a pripravy na vstup do ZS. Na§im cielom
bolo dosiahnut’ ¢o najlepsiu urovedl $kolskej pripravenosti, posilnit’ individualny pristup
k det'om s vyuzitim poznatkov z pedagogickej diagnostiky.

Kruzkova ¢innost’ predSkolského zariadenia

MS Bancikovej 2 :

- vtriedach praca s PC
- hra na flaute

- hudobny krazok

- tane¢ny kriizok

- keramicky krazok

Elokované triedy - Exndrova 6:
- v triedach praca s PC




vytvarny krazok
tane¢ny krazok

Elokované triedy —
v triedach hra na flaute

Stastna 26:

- vytvarny krizok
- taneény kruZok
- pracas PC v ZS Mierova
Cudzi jazyk

Anglicky jazyk Pocet deti Nemecky jazyk Pocet deti
Subjekt Ano 38 Nie
El. triedy-Exndrova6| Ano 56 Nie —
El triedy-Stastnd 26| Ano 46 Nie —
El triedy —
Spolu deti — 140 R —

NadStandardné aktivity predSkolského zariadenia

MS Bancikovej 2 :
- kurz plavania
- kurz kor¢ul'ovania
- kurz hudobno-taneény - SZUS Mierova
- Skola v prirode, vylety
- vyuka Aj
- kurz vyuky PC - CVC
- vytvarny krazok — SZUS Prokofievova
- tenisova §kola
Elokované triedy - Exndrova 6:
- kurz plévania
- kurz kor¢ul'ovania
- kurz lyZovania
- kurz taneény
- Skola v prirode, vylety
- vyuka Aj
- kurz vjuky PC ~ CVC
Elokované triedy — St’astna 26:
- kurz plavania
- kurz kor¢ul'ovania
- kurz taneény
- Skola v prirode, vylety

- vyuka Aj

Dochadzka — sumar za cely Skolsky rok

Priemerna dochadzka

Subjekt 84,8

El. triedy — Exnérova 6 90,6

El. triedy — Stastn4 26 92,6

El. triedy

Spolu 268,0




Utast’ materskej Skoly na stt’aziach

V tomto $kolskom roku sa deti z MS Bancikovej 2 v spolupraci s vytvarnym krizkom,
ktory vedie nasa byvald mamicka - akademicka maliarka, zi¢astnili na mnohych sut'aziach
a ziskali viaceré ocenenia: Vesmir ofami deti (celoslovenskd),Detsky vytvarny a literarny
Trendin (celoslovenska), Malovana ZUS (celoslovenskd), Vytvarné alternativy
(medzinarodnd) a Viano¢né pohl'adnica (medzinarodna).

Okrem toho sa deti zi¢astnili v spolupraci s RSK zimnej $portovej olympiady
v Ruzinove, spevéckej stitaze v MS Bancikovej 2 : Maly slavik, spevackej sutaze v ZUS-
Zlaty slavik a v speve v anglickom jazyku v PKO.

f) Uplatiiované vychovné a vzdelavacie programy

- Statny vzdeldvaci program ISCED 0 - Diet’a a svet - pre predprimarne vzdelavame
- Narodny plan vychovy k I'udskym prévam

- Skola podporujica zdravie

- Krok za krokom

- Mam rad Teba, aj seba

- Tvorivé dramatika

- Adamko hravo, zdravo

g) fIdaje o fyzickom pocte zamestnancov a plneni kvalifika¢ného predpokladu
k 31.8.2009

Pedagogicki zamestnanci

Pedagogicki Z toho Z toho Z toho dopliiujuci si
zamestnanci Kvalifikovani nekvalifikovani kvalifikaciu
spolu
31 31 —_— 2
/4V'S vzdelanie/ 1.kvalif. skusku,
‘ rigor6znu sktiisku

Nepedagogicki zamestnanci

Nepedagogicki | Z toho zamestnanci | Ostatni zamestnanci

zamestnanci Skolskej jedalne
spolu
22 11 3 sez. zamestnanci

h) Udaje o d’aliom vzdelavani pedagogickych zamestnancov v $kolskom roku 2008/2009

Forma vzdelédvania | Pocet vzdeldvanych Priebeh | Vzdeldvania / poet

Zacalo Pokraduje Ukoncilo
1. kvalif. skuska 1 1 1 0
Rigordzna 1 1 1 0
skuska
Funk&né vzdelav. 2 2 2 0
Pravne minimum 3 3 3 3




AKtivity a prezenticia materskej $koly na verejnosti
MS Bancikovej 2:

v uvedenych vytvarnych sit'aziach

spolupraca MS Bancikovej 2 - fakultnej MS s PAF UK v Bratislave - vo vedeni

stuvislej pedagogickej praxe Studentov Katedry predikolskej a elementarnej pedagogiky
pedagogickymi zamestnancami MS Bancikovej 2: Mgr.Janou Bolebruchovou /veducou
praxe/, Mgr. Monikou Kinierovou, Jarmilou Halészovou a Mgr.Jtliou Sramkovou.
vysttipenie deti MS Bancikovej 2 z tanedného krizku pod vedenim pedagogov zo SZUS
Mierova v DK Ruzinov

vydavanie $kolského &asopisu — Banciek — Skolkarske noviny / www.nasaskolka.sk /

Elokované triedy — Stastna 26:

kultarne podujatie k v1anocnym sviatkom spojené s vystavou detskych vytvarnych prac
vydavanie $kolského &asopisu — Stastik / www.stastik.sk /

Elokované triedy — Exnarova 6:
vystupenie deti z tane¢ného kriizku v nemocnici u Milosrdnych bratov
vyddavanie $kolského ¢asopisu — Exnari¢ek ~Hlasni¢ek

nova web-stranka - http://sites.google.com/site/msexnarova

Aktivity organizované materskou Skolou

$portové : Olympiady MS, Beh zdravia s rodi¢mi, Sportové stt'aze v jazde na Sportovych
potrebach, $portové dopoludnie na Partizénskej luke,

kultirne : babkové predstavenia, stretnutia s klizelnikom, Den deti so Sasom MaroSom,
Rozltgka s predskolakmi, besiedky, posedenia atvorivé dielne srodi€mi, navsteva
Mikulasa, &erta a Snehulienky v MS , spevécka sitaz — Maly slavik, tekvicové slavnosti,
vystavky préc deti, vychovné koncerty, navitevy SBD, vylety na hrad, sokoliarsky dvor,
jazda historickou elektri¢kou, navsteva kniZnic, navstevy dopravného ihriska, plavba po
Vahu do Pie$fan, hudobné koncerty, naviteva detskej opery v SND, navitevy SBD,
navsteva Planetaria, posedenie so spisovatel'kou,

ozdravné : Skoly v prirode, navitevy solnej jaskyne, cvienie jogy, chddza po chodniku
zdravia, prednasky stomatologa,

enviromentalne: pobyty v prirode, zber prirodnych materidlov, zber lie¢ivych rastlin,
vylety na farmu zvierat, do ZOO, na vodny mlyn, tigrie mlad’ata,

ukézky v MS — poziarnici, policia, psovodi, zéchranari z Cerveného kriZa, starostlivost

o zvieratkd, starostlivost’ o babitko, navitevy seniorov v MS, natianie aktivit MS a jej

elokovanych tried RuZinovskou televiziou /prijimanie deti do MS a jej elokovanych tried,

oslava 40.vyroéia zaloZenia MS Bancikovej 2, Sportova olympiada, a pod./ ako aj natéCanie
detskej relacie pre STV - Gombik na MS Bancikovej 2.

Aktivity, do ktorych sa materska Skola zapojila
ozdravné aktivity: Mart'ankovia a Kubik v MS Bancikovej 2.
enviromentdlne programy OZ pre zdravé a hendikepované deti a mladez - jazdy na
ponikoch a ukaZky poInych, vodnych a lesnych zivodéichov
praca deti s potitatom v ZS Mierové — elokované triedy — Stastna 26
praca deti s po&itatom v CVC Chlumeckého — MS Bancikovej 2 a elokované triedy —
Exnérova 6 spojeny s vytvarnym krizkom v rdmci prestriedania sa deti najstarSej vekovej
skupiny.
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i) Projekty, do ktorych je materska Skola zapojena

Nazov projektu Kto projekt vyhlésil Termin zacatia Termin ukongenia
. realizdcie realizacie

Skola podporujtca zdravie MS SR a MZ SR 27.11.2002

Adamko zdravo-hravo BURDA TOYS 03.05.2006

S medvedikom NIVEA Beiersdorf Slovakia s.r.o {30.09.2005

k) Vysledky inSpekénej Cinnosti
V Skolskom roku 2008/2009 nebola vykonana Ziadna in$pekéna éinnost’.
)] Udaje o priestorovych a materialno-technickych podmienkach materskej skoly

Materska $kola a jej elokované triedy - Exndrova 6 a Stastni 26 maju ti¢elne vybavené
vnutorné 1 vonkajsie priestorové podmienky, vratane peknych a zeletiou bohatych $kolskych
dvorov so Sportovym a atraktivnym vybavenim.

Interiér aj exteriér je priebeZne udrZiavany v ramci pridelenych finanénych prostriedkov a

tieZ pomoci sponzorov. Tie su viak nedostatujice na zabezpefenie plynulej prevadzky
a naplénovanych pravidelnych revizii a oprav v MS vzhl'adom na opotrebovanost’ z dévodu
veku budov, ako aj nedostatoénému udrZiavaniu a investovaniu do budov predoslym
zriad' ovatel'om.
Budovy by stme potrebovali vymenu okien a dveri, ako aj zateplenie fasddy - najméi
z dovodov opotrebovania vekom a zniZenia nékladov za teplo. TieZ je nevyhnutné zabezpecit’
na vSetkych prevadzkach najmi z bezpetnostného hl'adiska orezy stromov, z hygienickych
dévodov je nevyhnutna na MS Bancikovej 2 a ET Exnérova 6 rekonstrukcia 8 umyvériek
a tieZ z hygienickych dovodov rekonstrukcia 4 pieskovisk spolu s montaz ich 4 ochrannych
siet.

V MS Bancikovej 2 sa z rozpoétu v tomto $kolskom roku do SJ zaktpila umyvagka
riadu. V triedach, v kanceldrii avjedalni sa zrekonStruovali svietidld, vymenil sa piesok
v dvoch pieskoviskach a zakupilo sa postel'né pradlo do jednej spélne.

Vd’aka sponzorom pribudol na MS Bancikovej 2 v dvoch triedach novy nébytok, plastové
vchodové dvere, v jednej triede sme ziskali televizor s velkou obrazovkou, satelitny prijimac
a vel’koplo$ni magneticku tabul'u. V spolupraci s RZ pri MS sa zakupila d’alsia preliezka so
Smyklavkou a pohyblivym mostikom, tieZ sa ziskali finanéné prostriedky zo SPP na montaz
preliezky a farebny néter plotu na Skolskom dvore. Z d’alSich ziskanych finanénych
prostriedkov sa pokrauje v budovani nového zahradného a Sportového vybavenia
v spolupréci s RZ pri MS.

Na elokovanych triedach — Exnarova 6 z rozpod¢tu prebehla vymena svietidiel v dvoch
triedach, v kancelarii a v jedélni, do SJ sa zakupila umyvacka riadu, uskutocnila sa vymena
piesku v dvoch pieskoviskéch, zakupili sa nadoby na pitny rezim do kazdej triedy, postel'né
préadlo, vysava¢ , audiovizualna technika.

Vdaka sponzorom sa vybudovala telocviéiia, uskutoénila sa vymena svietidiel a
plastovych okien v 1 triede, vybudovalo sa detské dopravné ihrisko, vymena plastovych dveri,
zakupili sa nové stolicky pre vietky deti, doplnila sa $plhacia preliezka na Skolskom dvore.




Na elokovanych triedach — St'astna 26 sa zrekonstruovala kotolia.
Prebehla vymena svietidiel v triedach a v spaltiach, uskutoénila sa vymena piesku v jednom
pieskovisku ako aj montaz jeho ochrannej siete.

Vd'aka sponzorom pribudli nové zahradné a rekreadné vybavenia na $kolskom dvore —
altinok a doméek na naradie, v 1 triede sa zrealizovala vymena plastovych okien.

m) Udaje o finan¢nom a hmotnom zabezpefeni vychovno-vzdelavacej ¢innosti

materskej Skoly sii uvedené v prilohe & 2 ( Sprava o hospodareni za
predchadzajici kalenddrny rok)

n) Ciel’, ktory si §kola ur¢ila v koncepénom zdmere rozvoja materskej $koly na
prisluSny Skolsky rok a vyhodnotenie jeho plnenia

Cielom MS v predprimdrnom vzdelavani deti predikolského veku bolo dosiahnut
optimédlnu emociondlnu, socidlnu a kognitivnu uroveri ako zéklad pripravenosti na Skolské
vzdelavanie ana Zivot v spoloénosti. Tymto stanovenym dlhodobym ciefom MS ajej
elokované triedy dosahovali vysokt odbornti pedagogick uroveri, ¢o sa aj premietlo v plneni
cielov  vyplyvajucich z Planu prace, v projekte Skola podporujica zdravie ako aj vo
Vyhladovej koncepcii MS.

Koncepéne sa vedeniu $koly podarilo stmelit’ a viest’ pedagogicky kolektiv k dosahovaniu
dobrych vysledkov ak zavédzaniu inova¢nych trendov vo vychovno-vzdeldvacom procese.
Skola pracovala vzmysle koncepcie jej dlhodobého rozvoja, strategické a operativne
planovanie bolo prispdsobené k ciel'u projektu Skoly podporujiicej zdravie. Priebene sa
aktualizovali naSe web-stranky.

V projektoch - Skola podporujica zdravie, Adamko hravo zdravo a v zdravotnom projekte
Evitka nam ochorela sa dopiiali nové alternativne prvky, rozsirili sme projekt — Drevené

kralovstvo. V ramci bezpenosti deti na ceste sa obnovuje dopravné ihrisko v elokovanych
triedach — Exnérova 6.

Motivéacia ku kvalitnej préci bola dobra, ucitelky si zvySovali svoj odborny rast
v d'alsom vzdeldavani vramci ponik MC MB, vyuzivali ponuky odbornych inStiticif,
vzdelavali sa aktudlnou odbornou literatirou, $tudijnymi materidlmi PdF UK priamo od
vedenia MS ako aj jej podporou k $tidiu na PdF UK v odbore predikolsk4 pedagogika.

Vedenie 8koly €o v najSirSej miere podporovalo d'aldie vzdeldvanie pedagogickych
zamestnancov z hladiska ich profesijného rozvoja a kariérneho rastu s cielom zvySovania
kvality vychovy avzdeldvania deti predskolského veku. Pozornost venovalo gaj
nepedagogickym zamestnancom zabezpeCovanim ich UCasti na Skoleniach s cielom
zvySovania ich odbornosti.

0) Oblasti, v ktorych materska Skola dosahuje:
e dobré vysledky

- kvalita vychovno-vzdelavacieho procesu, kvalitné pedagogické pdsobenie uditeliek

- efektivita ¢innosti deti, ich poznatkovy systém dosahuje vel'mi dobru Groven

- kvalitny informaény systém zaloZeny na pravidelnom odovzdévani informécii

- odborné a pedagogicke riadenie, €o je vysledkom dlhoroénych skusenosti riaditel’ky
- efektivny kontrolny systém, fungujtica spitnd vézba, 7



- priatel'skd, akceptujtica a produktivna pracovna atmosféra
e nedostatky vratane navrhov opatreni

Finan¢nou kontrolou zamestnancami UMK Miestneho tradu Bratislava — Ruzinov
neboli zistené Ziadne nedostatky MS. Kontrolou sa potvrdila dobré Groved a pristup
zamestnancov k pracovnym povinnostiam. Utovna agenda MS bola spracovana v stilade
so zékonom o G¢tovnictve dosledne a prehl'adne. Celkovy stav organizacie riadenia $koly,
urovne predpisov a nakladania so zverenym majetkom bol dobry. '

Oblast’ riadiacej prace, kontrolni cmnost’ /vysledky, pozitiva, negativa a opatrenia na skolsky
rok 2009/2010 /:

Nad'alej sme sa snazili o kvalitné sluzby smerom k det'om, rodi¢om a zriad’ ovatel’ov1
Aktivity sme pripravovali v¢as, velmi ndm zaleZalo na ich kvalite.
Vnitroskolska kontrola bola pravidelna a prebiehala podl'a planu VSK.

Zistenia z vnutro$kolskej kontroly
Pedagogického charakteru

Pozitiva
e estetiCnost’ prostredia — vzdy aktudlna vyzdoba
informovanost’ medzi zamestnancami
dobra spolupréca -
znizovat’ chorobnost’ deti vytvaranim bezpe¢nych a psychohygienickych podmienok
pre zdravy vyvin deti v MS, zabezpetovat’ odborné prednasky v MS
vedenie Studentiek PdF UK do praxe
zuCastiiovanie sa sitaz{ — ziskané ocenenia
$tudovanie pedagogickych €asopisov a odbornej literatiry
pravidelné prispevky do kolskych &asopisov MS a jej ET

Negativa
e drobné chyby pri vypliiani triednej dokumentécie

Opatrenia na skolsky rok 2009/2010
¢ intenzivnejsie sa venovat’ problematike triednej dokumentécie

e spolupracovat’ pri tvorbe projektov ako aj pldnov na triedach, realizovat’ vymenu
skusenosti medzi kolegytiami , aj v rdmci ET

Organizalného charakteru
Pozitiva:
e zauzivanie uvolneného rezimu dnia
e vytvorenie aktivit pre radost’ deti
e vicsia flexibilnost pri vytvarani aktivit pre radost’ deti

Negativa:
e lepsie vyuzitie v niektorych pripadoch vol'ného Casu cez deti vratane pobytu vonku



Opatrenia na Skolsky rok 2009/2010

e flexibilnost pri vo'nom ¢ase a vyuZitie vi¢sieho a variabilnejsieho mnoZstva pomédcok
a Sportoveého ndradia a nacinia

Metodického charakteru

Pozitiva:

e chut’ sa vzdelavat’ a §tudovat’ odbornu literatiru
e Ucast’ na vzdelavacich aktivitich MPC

e ukoncenie viachodinovych vzdelavacich Skoleni MPC aj s osvedCeniami

e aktivna i¢ast’ na metodickych zdruZeniach MS a jej ET
Negativa

e prestudovant literatiru posunut’ d’alej
¢ informacie zo $koleni posuntt’ d’alej

Opatrenia na Skolsky rok 2009/2010
e snazit’ sa aplikovat’ ziskané skisenosti na d'alSom vzdelavani, flexibilita

Riadiacej prdace
Pozitiva

e vedenie pedagdgov na tvorbe Skolského vzdeldvacieho programu ,,Bancitek™
e podrobné oboznamovanie so $kolskou legislativou a ticast’ na d’alSom vzdelavani
veducich pedagogickych zamestnancov — pravneho vedomia a funkéného vzdeldvania
¢ pdsobenie MS Bancikovej 2 ako fakultnej MS na vedeni praxe §tudentov PdF UK
e aktivna ucast’ na vedeni a uvddzani Studentiek PdF UK do praxe
e pravidelné prispevky do Skolského ¢asopisu ,,Bancicek®, prispevok do ¢asopisu Pan ucitel,
publika¢nd ¢innost’ v spolupraci s MPC a PdF UK

Negativa
e zriadenie archivu pre ekonémku

Opatrenia na Skolsky rok 2009/2010

e stanovit’ pravidla na 1. pedagogickej porade a dokladne vysvetlit', o vyzaduje riaditel’ka
v prospech odborného rastu institicie 1 v prospech zdravia deti

Materidlno — technické zabezpeclenia zo strany riaditel’ky MS
Pozitiva

e Usporné opatrenia — vedenie zamestnancov v Setren{ vodou, energiou, plynom,

e zabezpetenie budovy MS alarmom

e zabezpetenie udrzby MS a jej ET / rekonstrukcia svietidiel, vymena postielok a matracov,

postelného pradla a pod./ ako aj SJ /nakup pracovnych stolov, $porakov, elektrickych trib,
robotov, umyvaciek riadov a pod./

e v spolupraci so zastupkyiiami ET vytvaranie podmienok pre tvorivli a kooperativnu pracu
zamestnancov zabezpecenim dostatoéného mnozstva vytvarného a didaktického
materialu, hradiek, revitalizaciou detskych ihrisk, zabezpecenie vypoc&tovej techniky do
tried z darov a finanénych prostriedkov OZ.

e zamerat’ pozornost’ na vyzvy Ustrednych orgdnov $tétnej spravy a predloZenim
projektov vyuZit’ moznost’ ziskat’ finanéné prostriedky na rozvojové aktivity
materskych $kol. 9



Negativa

e v niektorych pripadoch si nevéZime svoj majetok i napriek snahe Zit’' v ¢istom a titulnom
prostredi

e zefektivnenie kabinetov, pravidelné zhotovovanie, ziskavanie a dokupovanie pomdcok

* pomoc pri ziskavani rodi¢ov na brigady - mal’ovanie oplotenia, hrabanie listia, orez
stromov

Opatrenia na Skolsky rok 2009/2010

* po pouZiti pomdcok je povinnost kazdej uditel’ky uloZit ich na pévodné, uzamykatel'né
miesto a dbat’ o Cistotu a ochranu majetok

Oblast’ BOZP, PO, CO

Pozitiva:

e zakupenie pracovného oblecenia a pracovnej obuvi zamestnancom

o revizie plynovych zariadeni, elektrickych zariadeni, bleskozvodov a sluzobnych bytov

Negativa

e riesit’ finanéné prostriedky so zriad'ovatel'om na vykonanie riadneho orezu vietkych drevin
na Skolskych dvoroch a vymeny okien z bezpe¢nostnych dovodov

Opatrenia na Skolsky rok 2009/2010
o nad’alej sa riadit’ predpismi

Hygiena- Cistota a poriadok
Pozitiva

e hygienické poziadavky su splnené, vykonéavanie pravidelnych kontrol zo strany
riadiacich zamestnancov je zabezpecené

Negativa

o riesit’ finanéné prostriedky so zriad'ovatel'om na rekonstrukciu umyvariek
z hygienickych dévodov

Opatrenia na Skolsky rok 2009/2010
o nad’alej sa riadit’ predpismi
Z pohPadu spoluprice so zriad’ovatel’om, ZR, RS a inymi organiziciami

Pozitiva:
’ 14 M z L &4 ’ r . ’ A b
e vyborna komunikécia, vz4jomné chépanie problémov a ochota pomdct

Negativa:
e v tejto oblasti neboli zistené

Opatrenia na Skolsky rok 2009/2010

e nadalej spolupracovat’ na tejto trovni, h'adat” pomoc pri ziskavani finanénych
prostriedkov pre MS a jej ET
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Informacny systém
Pozitiva

e spontanna komunikécia
e informacné tabule, webové stranky MS a jej ET

Negativa
¢ informacné tabule rodi¢ia nesleduju

Opatrenia na Skolsky rok 2009/2010 ;
e vybudovat’ systém informadnej tabule putavou formou

p)

II.

DalSie informacie o §kole

a) Psychohygienické podmienky

Psychohygienické podmlenky boli primerane zabezpetené rovnako dobre pre deti ako
i pre zamestnancov MS a jej elokovanych tried. Skola poskytovala rodi¢om i zamestnancom
moznost spoluprace s odbornikmi poradenskych zariadeni, ¢innosti preventivneho
a multidisciplindrneho charakteru. Aktivity vychadzali z poziadaviek rodi¢ov i zamestnancov.

Poradenskou sluzbou sme prehlbovali zaujem rodi€ov o otazky zdravotné v zaujme ochrany
a starostlivosti o zdravie deti ,

ReSpektovali sme intimitu, hodnoty, zvyky a presvedéenie kazdej rodiny. V rozhovoroch
a spolo¢nymi konzultaciami sme utuzovali dobré vzt'ahy s rodinou a ziskavali zakladné udaje
o det'och potrebné k ucelenej pedagogickej diagnostike deti. Koordinovali sme vychovné
postupy rodicov v prospech deti a hl'adanim rieSenia pri vychovnych problémoch deti.

b) Vol'noéasové aktivity Skoly

Volnocasové aktivity boli zamerané na vylepSovanie materidlnych podmienok Skoly,
interiéru ako aj jej exteriéru, na upeviiovanie spolupatrinosti a tradicii $koly. Aktivity z Planu
price MS ajej elokovanych tried sa realizovali v spolupraci s odbornikmi, kultirnymi,
Sportovymi a spolo¢enskymi institiciami.

Pozornost’ sa venovala medidlnej prezenticii MS ajej elokovanych tried ugastou na
roznych kultirnych a $portovych sutaziach, angaZovanostou riaditel'ky Skoly v roznych
Skolskych ingtituciach /v Obecnej S$kolskej rade, v OMEPE, v sekcii riaditeliek,

profesionélnymv pristupom pri vedeni praxe Studentov PdF UK, v MC pri tvorbe metodicke]
prirucky pre MS /.

c) Spolupraca s rodi¢mi, poskytovanie sluzieb det'om, Ziakom a rodi¢om

Spolupraca srodiémi bola velmi dobra, vzdjomné vztahy boli zaloZené na dovere,
spokojnosti rodi¢ov, tradiciach §koly a profesionalneho pristupu kolektivu. Rodi¢ia boli vel'mi
ochotni poméhat’ MS a jej elokovanym triedam nielen po finanénej a materialnej stranke, ale
aj v prezentacii kvalitnej prace $koly v tvorivo-humanistickom pristupe.

Sluzby poskytované rodiCom aich detom boli odborné a kvalitné, pedagogicki
zamestnanci boli schopni rodiom odborne podavat’ ucelené informécie o vyvine dietata,
o moznostiach jeho posunu ajeho priprave na vstup do ZS. Velka pozornost sa venovala
adaptécii det{ na prostredie MS, praci s nadanymi detmi aich rozvoja.
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Pri praci sdetmi sme vychadzali zo zésad vzmysle dodrziavania Pudskych prav,
humanistickych principov v predskolskej vychove a vzdeldvani, metodicky sme Cerpali
z dostupnych materidlov — Dohovoru o pravach dietat’a, Deklaracii prav dietata, ako aj

materialu spracovaného riaditelkou MS, ktora ho dala k dispozicii vietkym MS aZS vMC
Bratislava — RuZinov.

Vtomto Skolskom roku sme zacali pripravovat projekt proti nésiliu na detoch spojeny

s vyskumom, plagatmi a moderovanou diskusiou s rodiémi a prizvanymi odbornikmi na MS
Bancikove;j 2. '

d) Vzijomny vzt’ah medzi $kolou a det'mi alebo Ziakmi, rodi¢mi a d’al§imi fyzickymi
a pravnickymi osobami, ktoré sa na vychove a vzdelavani v $kole podiel’aju

Pedagogické pdsobenie na deti bolo vel'mi dobré, prejavovalo sa to v pozitivnej a radostne;
atmosfére, v zdujme a aktivite deti, partnerskymi, kultivovanymi vztahmi uditeliek a deti.

Vztahy boli zaloZené na vzajomnom reSpektovani aspolupraci, s optimdlnou spétnou
vizbou. Metédy aformy ich prace priaznivo ovplyvilovali psychicki pohodu deti
a podnecovali ich citové, vol'ové a komunikativne schopnosti.

Vz4jomné vztahy medzi rodiémi apedagégmi boli priatel'ské, akceptujice, vzdjomné
posobenie $kola — rodina boli partnerské, prejavovali sa na zaujme rodicov o zlepSenie
podmienok Skoly.

Spolupréca so zriad'ovatel'om, Radou $koly ako aj inymi subjektami bola dobrd, funkénd,
kvalitativne sa prejavila na chode 3koly a prispievala kefektivnej Ginnosti MS a jej
elokovanych tried. Nadalej sa skvalittiovali materidlne podmienky suvisiace s vychovou
a vzdelavanim deti predskolského veku.

MS a jej elokované triedy napriek niekol’koro¢nym pretrvévajiicim finanénym nedostatkom
umoziuju a zabezpeluju ruZinovskym detom predskolského veku kvalitni realizdciu
vychovno-vzdeladvacej prace a pripravu na vstup do ZS.

Vysoko hodnotim spolupracu pedagégov s rodiémi, ich spokojnost’ a dovera ndm poméha
pri ziskavani sponzorskych darov. Prikladom v taktnom jednani pri ziskavani darov pre MS
a jej elokovanych tried si najmi v8etci vedici zamestnanci.

Cielom predprimarneho vzdeldvania je dosiahnut' optimélnu emociondlnu, socidlnu
a kognitivnu droveri ako zaklad pripravenosti na $kolské vzdelavanie a na zivot v spolo¢nosti.
Vychodiskom je jedine€nost’ diet’at’a, aktivne ucenie a zacletiovanie do skupiny a kolektivu.
Tento ciel’ bude pre nas smerodajny k naplneniu dlhodobych cielov nasej MS.

Za najvacsi uspech povazujeme najmaé:
— flexibilitu pedagogickych zamestnancov na novu $kolsku reformu
— ocenenie MS i prace celého kolektivu
— odstranenie nedostatkov prevadzkového charakteru
— prezentdcia v médiach, v sit'aziach
— Sirenie dobrého mena
— pdsobenie MS Bancikovej 2 ako fakultnej MS na vedeni praxe $tudentov PdF UK.
12



MoéZeme konstatovat, Ze predosly Skolsky rok bol vel'mi tspe$ny s bohatou i¢ast'ou
na verejnych podujatiachako i organizovani aktivit, v pokra¢ovani inovécii v rdmci riade-
nia a inovacii predpriméarneho vzdeldvania.

24.06.2009
V pedagogickej rade prerokovane dila ...........ccceveeuevireerineeeeniicieieneniines

16.06.2009

.............................................

y - 7 /
podpis predsedu Rady koly /( /%{{’QM/L .

......................................................................

Rade $koly predloZené dna

.............................

Mgr. Jana Bolebruchova
riaditel'ka materskej Skoly
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Priloha €.1

“VYJADRENIE RADY SKOLY

Rada &koly pri MS
Banclkovej 2, 821 03
Bratisiava



RADA SKOLY
Pri materskej Skole Bancikovej 2, 821 03 Bratislava

V Bratislave diia 08.09.2009

VEC: Vyjadrenie Rady $koly k sprave o vychovno — vzdelavacej ¢innosti,
jej vysledkoch a podmienkach materskej $koly za Skolsky rok 2008/09.

Rada 8koly na svojom zasadnuti diia 16.06.2009 prerokovala a vzala na vedomie
Spravu o vychovno — vzdelavacej Einnosti, jej vysledkoch a podmienkach materskej Skoly za
Skolsky rok 2008/09 ktort predlozila riaditel’ka materskej Skoly pani Mgr. Jana
Bolebruchova.

Rada 8koly vyslovila sthlas so znenim Spravy a s predloZenym hodnotenim ¢innosti
v materskej §kole vo vSetkych dotknutych oblastiach a vyjadrila spokojnost’ s ¢inostou celého
kolektivu materskej Skoly a jej elokovanych tried.

g
S pozdravom | %Zﬁfé{(;f P

MUDr. Zuzana Klimentova
Predsedkyria rady $koly

Rada $koly pri M$
Banclkovej 2, 821 03
Bratislava



Priloha ¢.2

Materska Skola, Bancikovej 2, 821 (3 Bratislava

ROZBORY HOSPODARSKEJ CINNOSTI

ZA ROK 2008



Uvod

Materské $kola Bancikove] 2 je rozpottovou organizaciou. Vystupuje vo svojom mene ako
pravnickd osoba, kond v tomto zmysle v pravnych a ostatnych vzt'ahoch a nesie zodpovednost), ktora
vyplyva z tychto vzt'ahov.

Statutdrnym organom materskej Skoly, jej elokovanych tried a Skolskych jedalni : Stastnd 26,
Exnarovd 6, je riaditel’ka materskej $koly.

Poslanim predskolského zariadenia je doplitat’ rodinnu vychovu o Vychovno-vzdelévaciu ¢innost,
zameranim na vSestranny rozvoj osobnosti dietata, jeho sociélno-emocidnélny, fyzicky a
intelektualny rozvoj v stilade s jeho individulnymi a vekovymi osobitostami.

Materskd $kola vyuZiva zvereny majetok $koly v zmysle zriadovacej listiny v nadvéznosti na
odovzdavajuci protokol ku diiu preberania $koly a v zmysle rozpoctovych pravidiel.

V prevadzke bolo do 31.12.2008 15 tried, v ktorych bolo zaradenych 355 det{ vo veku od 2-6 rokov.
Z tohto pottu bolo 16 deti s odlozenou $kolskou dochddzkou, pocet deti odchadzajicich do Z8 116,

podet deti 2-rotnych bolo 11 s priemernou dochadzkou 267 deti za celtt MS s elokovanymi triedami.
V MS bola kapacita vytaZend v maximélnej miere.

Zameranie materskej $koly a elokované triedy:

MS Bancikovej 2

Skola podporujuca zdravie, uplatiiovanie alternativnych prvkov s Legom, rozvijanie hudobno-
pohybovych Cinnosti / hra na flautu, taneénd rytmika deti vMS, tanené vychova/, praca sPC
vCVC na Chlumeckého 10 a vytvarnych schopnosti krizkovou &innostou, keramicky krizok
v CVVP a PPP, 8kola tenisu na ZS Borodagova, vyuka anglického jazyka, projekt enviromentalne;
vychovy pre predskolské zariadenia v spoluprdci s Obgianskym zdruZenim pre zdravé a
hendikepované deti a mldde?, spolupraca s Ruzinovskym Sportovym klubom /RSK/ pri
zabezpetovani portovych vycvikov / koréulovanie, plavecky, / spolupraca s RTV pri natdcani
relacii o MS v Ruzinove, spolupréca s Pedagogicko-psychologickou poradticu s Centrumom
vychovnej a psychologickej prevencie / PPP s CVPP/ na Bancikovej 2, spoluprdca s PdF UK

Bratislava Katedrou predskolskej a elementérnej pedagogiky pri vedeni praxe Studentov na MS
Bancikovej 2.



Elokovand trieda Exndrova 6

Préca sPC v CVC na Chlumeckého 10, spoluprica s RuZinovskym $portovym klubom - Sportove
vycviky, spolupraca so ZUS na Exnérovej 6 vytvamny krizok, hudobno-pohybovy kraZok, vyuka

anglického jazyka, spolupréca s PPP s CVPP a spolupraca s RTV pri natddani relacie v MS
v RuZinove.

Elokovan4 trieda Stastna 26

Skola podporujiica zdravie, vjuka Aj, pohybové vychova, spolupraca s RSK - \éportové vycviky,
spoluprica s PPP s CVPP, spolupraca s RTV pri nata&an{ reldcie o MS v RuZinove.

MS a jej elokované triedy si priestorovo, Gelovo a vkusne zariadené pre pracu s det'mi
predSkolského veku, kapacitne su vyuZité.

1. Plnenie ukazovatel’ov pldnu a rozpodétu

A. Stav zamestnancov k 31.12.2008 52,4

z toho — MS pedagogick{ zamestnanci 31,0
- MS nepedagogicki zamestnanci 10,4
- Skolské jedales 11,0

B. Rozpotet mzdovych prostriedkov pre strediskovii materskii $kolu bol prideleny v sume 9 928

tis.Sk. Cerpanie finanénych prostriedkov na mzdy bolo 9 928 tis. Sk, 100,0 %. Priemerna mzda
za rok 2008 bola 15 790,- Sk.

Cerpanie finan&nych prostriedkov na dohody o vykonani prace pre zéhradnikov boli v sume
113 tis. Sk, zdravotnik v SvP v sume 7 tis Sk .



2. Plnenie ukazovatel’ov rozpo&tu

A. Prijmy

Prijem k 31.12.2008 bol v sume 1697 229,-Sk. Na plneni prijmov sa podielali prispevky

rodi€ov, prijem za pren&jom bytovych priestorov materskych 8koléch, réZie, uroky a iné nedatiové

prijmy /dobropisy/. Prijmy nie st naplnené z ddvodu zmeny ndjomného od 1.1.2008 pre PPP s CVPP
nal,-Ska

B. Vydavky
610 - mzdy:

Z rozpottu na mzdy v &iastke 9 928 tis.Sk bolo vy¢erpanych 9 928 tis.Sk, ¢o je 100,0 %.
620 — poistné:

Z rozpoCtu na odvody do zdravotnych poistovni a socialnej poistovne v Ciastke
3 460 tis. Sk bolo vycerpanych 3 459 tis. Sk, ¢o je 100,0 %.

630 tovary a d’alSie sluZby:

Rozpocet na tito kategdriu bol stanovenfr vo vyske 4 994 tis. Sk, erpanie za sledované
obdobie bolo 4 991 tis. Sk, ¢o je 99,9 %.

632 - Energia, voda a komunikdcie:

Cerpanie vydavkov na jednotlivych druhov energie:

Upraveny rozpocet Cerpanie %
v tis. Sk v tis. Sk
632001 El.energia 135 134 99,6
632002 Plyn 610 610 100,0
632003 Tepelnd energia 1581 1 581 100,0
632005 Vodné, sto¢né 207 207 100,0

Néklady na elektrickii energiu s niz$ie ako vroku 2007 z dévodu uhradenia vyuctovacej

faktary vjanuari 2009. Néklady na plyn avodné —stotné st vysSie ako vroku 2007 z d6vodu
zvy3Sovania cien.



V roku 2008 sme evidovali jedno dieta v hmotnej nidzi. Finanéné prostriedky boli pouZité na
nakup ucebnych pomdcok a vytvarny material.

635 rutinn4 a $tandardn4 GdrZba:

Rozpolet na tito kategériu bol stanoveny vo vyske 528 tis. Sk, Cerpanie za sledované
obdobie bolo 528 tis. Sk, ¢o je 100,0 %.

Finanéné prostriedky boli pouZité na opravu a udrzbu: vodoinitaladné préce, oprava kotolne,

monté? svietidiel, maliarske prace v SJ, elektroinitalatné prace v SJ, oprava velkokuchynského
zariadenia.

Ostatné polozky:

Finanéné prostriedky boli pouZité pre matersku $kolu a elokované triedy na , telefénne cty,
internet, po$tovné, na nékup postielok, matracov, postelného pradla, uterdkov, svietidla, tepovaée,
CD prehravat, kosatky, kopirky, ndkup sanity a kuchynskej linky do bytov, sanity do MS, vydajnik
vody, kanceldrske potreby, tonery, tlagivd, publikdcie, Gasopisy, uebnych pomdcok, Cistiace
potreby, pracovnd obuv, benzin do kosadiek, lieky, Skolenia, kontajnery na odvoz listia, odvoz
odpadu, deratizécia, revizne kontroly, programové sluzby, straZenie objektu, orez topolov,
poplatky banke za vedenie t&tov, odvod do SF vo vyike 1 %, stravovanie, poistné za majetok,
odmeny na zéklade dohdd pre zéhradnikov, poplato.k za ZTP, stravné.

Pre kolské jedélne boli finanéné prostriedky pouZité na, telefonne uéty, internet, na nakup
tlaciv, kancelarskych potrieb, €istiacich potrieb, pracovnych odevov a obuvi, plechov do el.spordkov,

pracovnych stolov, spotrebného riadu , $kolenia, odvoz odpadu, revizie a kontroly, poplatky za
vedenie U¢tov, stravovanie, pridel do SF vo vyske 1%.

3. Vydislenie neproduktivnych nakladov

Za sledované obdobie neproduktivne nédklady neevidujeme.

4, Vyuzivanie hmotného a nehmotného investi¢ného a drobného hmotného majetku,
materialovych zasob, stav a pohyb pohl’addvok a zaviizkov.

A. VyuZivanie majetku.

V roku 2008 MS Bancikovej 2 eviduje majetok elokovanych tried a $kolskych jedalni v
sume:



DHM 8331 677,22 Sk
DDHM 3015 094,75 Sk
DDNM 49 750,- Sk

Majetok uivany elokovanymi triedami a $kolskymi jedaliiami zdruZenymi pod Materski
$kolu Bancikovej 2 je udrfiavany v rdmci moZnosti pridelenych finanénych prostriedkov ako 2
finanénej a materialnej pomoci sponzorov. Vietci zamestnanci su zaviazani chranit’ majetok pred
poskodenim, znitenim alebo zneuZitim. S kazdym zamestnancom je spisand dohoda o hmotne]
zodpovednosti za majetok MS a 8J, ktory pouZivaju pri vykone svojej prace. Vo vnutormnom
poriadku kazdej MS je uréeny spbsob zabezpegenia pred odcudzenim. Materska Skola Bancikovej 2

mA nainstalované bezpednostné signalizaéné zariadenie, ktoré je napojené na pult centrélnej ochrany
PZ Bratislava.

B. Stav a pohvb pohl'addvok a zavizkov.

K 31.12.2008 nedoplatky kolskych jedalni v sume 10 894,- Sk a preplatky $kolskych jedalni
st vo vyske 85 429,- Sk. '

5. Fondy a ity organizacie

A. Socidlny fond

Pociatoény stav k 1.1.2008 22 812,40 Sk

Tvorba: povinny pridel 89 113,- Sk
Ostatné prijmy -

Spolu: 111 925,40 Sk

Cerpanie spolu: 82 442,- Sk

- regenerécia pracovne;j sily 31 200,- Sk

- stravovanie 44 184,- Sk

- odmeny pri Zivotnom a prac.jub. -

- socidlna vypomoc -

- ostatné

Zostatok k 31.12.2008 29 483,40 Sk



B: Ulty organizicie

Stav i¢tov organizacie k 31.12.2008

1. Prijmovy udet ' 3151,35 Sk
2. Vydavkovy et 1 849,38 Sk
3. Uget 3tatnej dotacie-mzdy 0,- Sk
4. Utet $tatnej dotécie- prevadzka 0,- Sk
5. Depozitny titet ' 1120 998,- Sk
6. Mimorozpoctovy et 2 022,50 Sk
7. Utet ¥kolskych jeddlni 276 689,58 Sk
Laver

Materské 8kola Bancikove] 2 s elokovanymi triedami dosahovala v roku 2008 vel'mi dobré
vysledky, dopiﬁala rodinmii vychovu o vychovno-vzdelévaciu &innost zamerani na vietranny rozvoj
osobnosti dietat’a, jeho sociilno-emociondlny, fyzicky aintelektudlny rozvoj vstlade s jeho
individudlnymi a vekovymi osobitostami. Zabezpetovali sme v MS 2 v jej elokovanjch triedach
nadStandartné aktivity, ktoré sa tykali projektov zdrava 3kola a zavédzanie novych vzdeldvacich
programov formou poéitafov. Organizovali sme 3koly v prirode, plavanie, koréulovanie ainé
krizkové aktivity. Poskytovali sme defom logopedickd starostlivost avyuZivali sluzby
pedagogicko-psychologickej poradne. Rozvijaii sme jazykové schopnosti deti vyukou cudzich
jazykov. Organizovali sme stt'aZe, besiedky a verejné vystipenia. '

Nad'alej sa budeme snaZit' v novom Skolskom roku z efektivnit’ vychovno-vzdelavaciu pracu v MSa
jej elokovanymi triedami , v spolupréci s obcou , s rodi¢mi a sponzormi budovat’ MSa jej elokované
triedy.

Nasim ciel'om je ¢o najlepSie pripravit’ deti na vstup do zékladnej Skoly.

Tabulkova gast’
Obsahuje tabulky €. 1,2,3,

Jana Bolebruchova, Mgr.
) , riaditel’ka MS
Vypracovala: Kiirthova Antonia /47

V Bratislave diia 09.03.2009



Vybrané ukazovatele pre vyhodnotenie hospodarskej ¢innosti

Tab. ¢.1
Schvéleny Upraveny rozpocet Skutognost’ k
, rozpoCet 2008 | vratane rozpoctovych 31.12.2008 %
Ukazovatel v Sk opatreni v Sk v Sk plnenie
1. Prijmy spolu |
: 2130000 2130000 1697 229 79,7
poplatky a platby
z predaja a sluzieb 1790 000 1790 000 1536926 85,9
v tom podpolozka '
223002 1230000 1230000 1063377 86,5
podpolozka 223003
560 000 560 000 473 549 84,6
prijem z prendjmu
212 280 000 280 000 115682 41,3
uroky z uétov
- - 997 -
Ostatné prijmy 292 _ _
60 000 60 000 43 624 72,7
2.0dvod prijmov ]
MC X X 1694 078 -
3. Vydavky spolu
. 19 998 000 20 647 162 20 645 074 100,0
bezné vydavky
17 901 000 18 413 901 18411 269 100,0
kapitalové vydavky
2097 000 2233 261 2233 805 1000 |
\ |
4. Dotacia MC
19 998 000 20 648 072 20 645 984 100,0
na prevadzku
6 776 000 7227032 7224 557 100,0
na mzdy a odvody
13222 000 13 420 130 13 420 517 100,0
na hmotnu nidzu
: 910 910 100,0

Vypracoval: Kiirthova



Vyhodnotenie ¢erpania rozpo¢tovych prostriedkov

Tab.c.2
Upraveny Skutocnost’ % pinenie |Skutocnost’ Index
Ukazovatel’ rozpotet 2008 v Sk |k 31.12.2008 v Sk k 31.12.2007 v Sk | 2008/200"
200 Nedatiové prijmy 2130 000 | 1697229 | 19,7 172270653 11,42
Z toho: | | | |
212 prijem z prenajmu 280 000 [ 11568 | 413 | 243925 10,47
223 poplatky a platby z predaja sluzieb | 1790 000 | 1536926 | 85,9 | 1829367 10,84
223002 Za jasle,materské $koly a $k.druz. | 1230000 | 1063377 | 86,5 | 1240205 0,86
223003 za stravné | 560000 473 549 | 84,6 | 589162 10,80
240 {iroky z dom.uveroy a vkladov - 997 |- { 1638 0,61
290 Ostatné prijmy 60 000 43 625 ll 72,7 | 195723 % 0,22
600 Bezné vydavky 118413 901 18 411 269 | 99,8 16 899 709 Jl 1,09
Z ' ho: |
61v Mzdy,platysl.prijmy ost.os.vyr. 9928 130 l) 9928 734 100,0 l' 9012 088 \' 1,10
Z toho:
611 Tarifny plat vratane nahrad 8 766 355 | 8766 355 1100,0 | 7968175 [ 1,10
612 Priplatky 766 000 | 766999 1100,0 | 716613 11,07
614 Odmeny | 396 000 | 395380 | 99,8 | 327300 | 1,20
620 Poistné zamestnancov | 3460000 | 3459 816 1100,0 | 3137357 1,10
630 Tovary a d’alSie sluzby | 4993771 | 4990752 1999 | 4665 808 11,07
Z toho: ] | 1 | \
631 Cestovné nahrady ] 400 | 432 1108,0 | 6994 10,06
632 Energia, voda a komunikacie 1 2673000 | 2672013 1100,0 | 2809 558 10,95
v tom: j l . [ \ |
elektrickd energia | 135000 | 134514 | 99,6 | 195414 10,69
plyn | 610000 | 609 878 1100,2 | 397850 11,53
tepeln4 energia | 1581000 [1580957 1100,0 11936 050 11,82
vodné stodné | 207000 207 079 1100,0 | 142439 11,45
633 Material | 760000 758 588 | 99,8 | 698251 11,09
6”1 Dopavné , | - - | - - |
6., Rutinn4 a Standardn udrzba | 528541 | 528123 | 99,9 370 229 11,43
636 N4jomné za prenajom | - e | - - ‘
637 Sluzby [ 1031830 1103159 1100,0 | 780776 11,32
642 Odchod,odstup.,irazy,PN do 10dni [ 32000 | 31967 1999 | 84456 0,38
700 Kapitalové vydavky 12233261 2233 805 1100,0 | 380325 | 5,87
Z toho: \ \ J [ |
710 Obstaravanie kapital. AKtv. - - 1 1 - |
Z toho: J \ X [ |
713 Nékup kanc.strojov.pristr.a zariad. | 449222 | 449 766 [ 100,1 | 380325 [1,18
716 Pripravnd a projekt.dokumentacia | - - 1 - - l
717 Realizécia stavieb a ich tech.zhod. | 1780 039 | 1784039 | 100,0 I \

" 718 Rekondtrukcie a modern.stroj.a zar | - | - | - l - |
Prispevky v hmotnej nadzi l 910 | 910 | 100,0 [ 4458 10,20
Vydavky spolu /600+700/ |20 648 072 120 645 984 1100,0 |17 284 492 1,19
Z toho: 1 J [ J
Pouzitie prostriedkov z dar. Uétu | - | - | [ -

Pouzitie navrSenia rozpoc¢tu z prijmov | | i \ [ -




Vyhodnotenie éerpania mzdovych nakladoy

Tab. ¢. 3
| Ukazovatel’ | Merna | Upraveny rozpotet | Skutocnost’ % plnen?ﬂ
jednotka | 2008 Sk | k31.12.2008 v Sk

| ' B _ v Sk \ | J
Tarifné platy | tis. Sk | 8766130 | 8766 355 1000 |
Priplatky |tis.Sk | 766000 | 766999 [100,1 |
|V tom: osobny priplatok (tis.Sk [ 573000 1 573165 | 100,0 J
| Odmeny [tis.8k | 396000 | 395380 99,8 ﬂl

V tom: jubilejné 20 000 20380 101,9
odmeny \ \ 323 000 322 500 5 99,8 \
k zdové prostriedky celkom | tis. Sk | 9928130 19928 734 | 100,0 |
i Priem. prep. podet zam. ‘ osoby ‘ | 52,4 | J
| Priemem4 mzda | sk | 15 790 B

Vypracovala: Kiirthova



Zultovanie finanénvyeh vzt’ahov so zriadovatelom za rok 2008

Uket §tatnej dotacie na mzdy a odvody 1647059753

¢
=

dotacie z MU Ruinov vr. 2008

prevody na Cerpanie vydavkov na vydavkovy ucet v r. 2008
konecny stav uctu k 30.04. 2008 - zruSeny udet

Utet 3tatnej dotcie na prevadzku 1638434953

[
=

dotécie z MU Ru¥inov v r. 2008

prevody na Cerpanie vydavkov na vydavkovy Gcet v r. 2008
konetny stav Ctu k 30. 04. 2008 - zruSeny et

Vydavkovy et 1638424851

(el
=

prevody z Uctu Statnej dotécie na mzdy a odvody
prevody z étu Statnej doticie na prevadzku

vydavky za rok 2008
vtom: - zrozpoftu MC -Ing Adamat
- kapitalové

- energie (dobropisr. 2008

- hmotna nudza :

- prostriedky zo SR
konecny stav u¢tu k  31. 12. 2008

odvod na tiéet MU Ruzinov diia 19. 1. 2009 /finan&né vysporiadanie/
zostatok k31.1.2009

Prijmovy tilet &. 0. 1638428254

odvody prijmov v r. 2008 na ticet MU Ruzinov
kone€ny stav ultuk 31.12. 2008

odvod na u¢et MU RuZinov diia: 19.1.2009 /finanéné vysporiadanie/
zostatok na Gcte k 31. 1. 2009

Depozitny ucet &, 2393691453

prevod z G¢tu &.: 1638424851 dia: 29. 12. 2008
kone¢ny stav uctu k 31, 12. 2008

Ghrady dfia: 5.1.2009 - mzdy, odvody do poistovni a NUP
zostatok na ucte k 31.1.2009

3239 734,
3239 734,-
0,-

4282 000,-
4282 000,-
0,-

13 382 906,-
4603 549,90
20 645 983,65
144371,
2233 805,10
29 931,03

910,

162 360,-
184938
184938

0,-

1694 077,73
315135
3 151,35

0,-

1120 498-

1120498 .-

1120 498,-
500,-

Sk
Sk
Sk

Sk
Sk
Sk

Sk
Sk
Sk
Sk
Sk
Sk
Sk
Sk
Sk
Sk
Sk

Sk
Sk
Sk
Sk

Sk
Sk
Sk
Sk



6.  Utty $kolského stravovania k 31.12. 2008 /bezny ulet - 241/

87 Bancikovej 2 €4 1646094151 92453,69 Sk .
Sy ]::xnérova 6 ¢.u 1646101454 82 023,55 Sk
SJ Stastna 26 ¢u. 1646102959 102212,34 Sk
Celkom 276 689,58 Sk
7.  Socialny fond ¢.u. 1638436457
- stavnatéte k 1.1 2008 22812,40 Sk
- tvorba - povinny pridel 89 113,- Sk
- ostatné prijmy - SJ
- Cerpanie - na stravovanie zamestnancov 44742, Sk
- na socialnu vypomoc
- na dopravu do zamestnania
- na regeneraciu pracovnej sily 37700,- Sk

ostatné

- koneény stavuctu k 31.12.2008

Vypracovala: Klaudia Fehérova !\?.UIZ/N‘P\/

V Bratislave, 09. februar 2009

29 483,40 Sk

Mgr. Bolebruchova Jana
riaditel’ka MS Bancikovej 2



