Miestny Urad mestskej €asti Bratisltava — Ruzinov
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RiaditePom materskych $kol
v zriad'ovatel'skej pésobnosti
mestskej Casti Bratislava-RuZinov

V4§ list ¢islo/zo diia Nage &islo Vybavuje/linka Bratislava
SK/CS 14107/2017/13/J1LU Megr. Pindjakeova/30% 27.10. 2017

Vec
Sprava o vychovno-vzdeldvacej ¢innosti, jej vysledkoch a podmienkach zakladnej 8koly za

§kolsky rok 2016/2017.

V prilohe Vam zasiclame Spravu o vychovno-vzdeldvacej Cinnosti, jej vysledkoch
a podmienkach Vagej 8koly, ktora bola schvalend zriad'ovatel'om diia 17. 10. 2017 uznesenim
Miestneho zastupitel'stva mestskej ¢asti Bratislava-RuZinov ¢. 529/XXX/2017.

Zarovefi Vés Ziadame, aby ste predmetni spravu zverejnili v zmysle § 3 ods. 2 vyhlagky
9/2006 o 3trukture aobsahu sprav o vychovno-vzdeldvacej Cinnosti, jej vysledkoch
a podmienkach 8kol a Skolskych zariadeni. Je nutné do nej doplnit’ vy§Sie uvedeny termin
rokovania MZ MC Bratislava-RuZinov a &islo uznesenia schvéleného materialu,

Upozorfiujeme Vs, Ze zverejnend sprava musi byt” obsahove zhodné so spravou, ktoru ste
predloZili zriad’ovatel'ovi na schvalenie a musia k nej byt priloZené aj prilohy.
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Materska Skola, Bancikovej 2, 821 03 Bratislava

Sprava o vychovno-vzdeldvacej ¢innosti, jej vysledkoch
a podmienkach materskej Skoly za Skolsky rok 2016/2017

Material obsahuje:

- spravu o vychovno-vzdelévace;...

- vyjadrenie Rady koly pri MS
Bancikovej 2

- spravu o hospodareni
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Sprava o vychovno-vzdelavacej ¢innosti, jej vysledkoch
a podmienkach materskej §koly za $kolsky rok 2016/2017

L.
a)  Zakladné udaje

Nazov Skoly

Materska $kola

Adresa $koly

Bancikovej 2

Telefonne ¢islo

02/43291080

Faxové ¢islo

02/43291080

Internetova adresa Skoly

www.nasaskolka.sk

Elektronicka adresa skoly

bolebruska@gmail.com

Zriad’ovatel

Mestska ¢ast’ Bratislava — Ru
Mierova 21, 827 05 Bratislav

Zinov
a

Vediici zamestnanci materskej $koly

Funkcia

Meno a priezvisko

Riaditel’ materskej Skoly

PaedDr. Jana Bolebruchova

Zastupca riaditel’a

Mgr. Monika Kinierova

Veduca skolskej jedéalne

Zuzana Slamova

Udaje o rade $koly

Termin ustanovenia rady $koly

05.09.2012

Meno a priezvisko

Zvoleny / delegovany za

Predseda rady $koly Mgr. Jan Sperka r rodi¢ov

Podpredseda rady Skoly Nora Gregusova pedagogickych zamestnancov
Zapisovatel Mgr.Maria Liptadkova pedagogickych zamestnancov
Clenovia Eva Plazdkova nepedagogickych zamestnancov

Mgr.Katarina Cassamasima

rodic¢ov

Mgr. Monika Bohunicka

rodi¢ov

Mgr. Eva HalgaSova

rodiéov

JUDr. Daniela Surinova

poslancov MZ Bratislava- RuZinov

Mgr.Petra Palencarova

poslancov MZ, Bratislava- RuZinov

Ing. Peter Hrapko

poslancov MZ Bratislava- Ruzinov

Mgr.Igor Adamec

poslancov MZ Bratislava- RuZinov

Poéet zasadnuti RaS v 3k. roku

3x

Metodické zdruZzenia a iné poradné organy riaditel’a Skoly

Nazov . Meno vedlicehvn
RZ pri MS Bancikovej 2 Mgr. Silviva Cvirikova
Rada $koly Mgr. Jan Sperka

Metodické zdruzenie

Mgr. Jarmila Haldszova




b) Udaje o poite deti

Potet | Pocet deti | Z toho Z toho potet | Podlet deti
tried spolu  lzadlenené | predSkolikov s OPSD

Materskd gkola 7 160 15 45 3

¢) Udaje o poite zapisanych deti

Celkovy podet zapisanych ( mdj) 131

Pocet odkladov OPSD (po ukonéeni vysetreni) 3

Udaje o vysledkoch hodnotenia deti podPa poskytovaného stupiia vzdelania
V gkolskom roku 2016/2017 osved&enie o predprimarnom vzdelani ziskalo 45 deti.

d)
¢) Udaje o vysledkoch hodnotenia podl’a poskytovaného stupfia vychovy a vzdeldvania

» Oblasti, na ktoré bol zamerany vychovno-vzdelavaci proces

Cielom predprimarneho vzdelivania materskej 3koly bolo dosiahnut' optimalnu
emociondlnu, socidlnu a kognitivnu troveii deti predskolského veku, ako zaklad pripravenosti
na ¥kolské vzdeldvanie a na Zivot v spolo¢nosti v silade s individualnymi a vekovymi
osobitost'ami deti. Vychodiskom bola jedine¢nost’ diet’at’a, jeho aktivne ucenic a zatlefiovanie
sa do skupiny a kolektivu.

V edukadnom procese sme rozvijali osobnost’ diefata vo vietkych oblastiach:
kognitivnej, socidlno-emocidlnej a percentualno-motorickej prostrednictvom hry a ucenim.
Pedagogicki zamestnanci objektivne hodnotili na akej Grovni mali dieta svoje vedomosti,
zruénosti a spdsobilosti v nasledovnych vzdelavacich oblastiach:

¢ Jazyk a komunikacia

Matematika a préca s informéciami
Clovek a priroda

Clovek a spolo&nost

Umenie a kultira

Clovek a svet prace

o Zdravie a pohyb

V oblasti Jazyk a komunikicia sme vytvarali podnetné prostredie pre tla¢ a pisany text.
Rozvijali sme osobnost deti prostrednictvom préce sknihou a literatirou, schopnost’
porozumenia vypodutého textu. Uplattiovali sme v praci metddy predéitatel'skej gramotnosti.
Rozvijala sa ich komunikicia, vedeli samostatne reprodukovat pribehy, nadvizovali
priatelské vztahy skamaratmi, adekvatne reagovali v konflikinych situacidch, za¢inali si
uvedomovat vlastné vyjadrovacie schopnosti, vstupovali aj do dialogu s uditelkou.

V oblasti Matematika a préica s informaciami si deti rozvijali matematické kompetencie a
logické myslenie ako aj zéklady algoritmického myslenia. Rozvijali si elementarne digitalne
kompetencie pomocou rdznych modernych digitdlnych ugebnych pomocok. Manipulovali na
interaktivnych tabuliach s novymi vyugbovymi softwérmi a tabletom. Skladali zo skladagiek
podPa fantézie, rozvijali logiku a zmysel pre stabilitu. Naudili sa pouzivat’ pero pri kresleni
arozvijan! grafomotorickych zru€nosti na IT. Programovali digitalne hratky Bee Bot pri



rieseni jednoduchych uloh. Pri préci s matematicko-logickymi dlohami dokazali riedit
problémové tlohy a vytvarali vlastné navrhy na nové rieSenia uloh.

V oblasti Clovek a priroda sme podporovali rozvoj takym spdsobom, aby sa deti naugili
pozorovat, klast’ si otdzky a chapat’ veci, ktoré ho obklopuju. Viedli sme ich k badatel'skym
¢innostiam a aby vedeli zodpovedat’ otazky prostrednictvom vedeckych postupov
primeranych detskému prijemcovi a podmienkam v nagej MS. Deti vnimali prirodné realie
v roénych obdobiach, pdsobenie a zmeny prirodnych javov v podasi, sledovali zmeny v raste
stromov, rastlin, spoznali vodu ajej skupenstva, pOsobenie magnetu na rézne povrchy a
Pozorovali aspoznavali priebeh prichodu mlad'at na svet, starostlivost one. Spoznali
zakladné funkcie Iudského tela a rozvijali starostlivost’ o l'udské telo i v edukatnom programe
»Miluj svoje telo®,

V oblasti Clovek a spoloénost’ sme rozvijali orientdciu deti v Case, ro¢nych obdobiach.
Viedli sme deti k pravidlam spolodensky prijatelného spravania. Pouzivat' pozdrav, prosbu,
pod’akovanie, ospravedlnenie vzhl'adom na aktudlnu situdciu. Dokdzali vnimat’ potreby inych
deti, prispdsobit sa zmendm v hre, prostredi. Emocionalne pozitivne preZivali spolotne
s ostatnymi det'mi zazitky na divadelnych, babkovych a inych predstaveniach organizovanych
materskou skolou.

V oblasti Umenie a kultira podporovali vztah kumeniu réznymi technikami veku
primeranymi. Obozndmili sa deti so zdkladmi viacerych umeleckych druhov, najmé hudobnej
a vytvarnej oblasti. Naugili sa niekolko piesni, tancov a pohybovych a hudobno-pohybovych
hier. Uplatiiovali mnoZstvo vytvarnych technik, pracovali s réznym grafickym a s prirodnym
materidlom, rozvijali si motoriku rak srdznymi modelovacimi hmotami a upeviiovali si
nazvoslovie farieb. Rozvijali si vlastna kultdrnu identitu, historické vedomie a re$pektovali
kulturu inych ndrodov.

V oblasti Clovek asvet prace sme viedli deti k ziskaniu jednoduchych uZivatelskych
zruénosti predmetov dennej potreby v domdacnosti, pracovnych néstrojov v dielni ¢i zdhrade,
aby vedeli zhotovit' jednoduchy predmet podl'a navrhu. PouZivali pri praci niektoré prirodné
materialy, za pomoci uditelky si vytvorili jednoduchy vyrobok. Na tvorivych dielfiach sa
zapdjali spolu s rodiémi do spracovania prirodnych materialov a tvorby réznych predmetov
podla vlastnej fantazie.

V oblasti Zdravie a pohyb sme sdetmi pravidelnym evi¢enim podporovali zdravie
a upevitovali vztah k zdravému Zivotnému 3tylu. Zdokonal'ovali sme u deti nové pohybové
zruénosti a pravidelne vyuzivali telocvi¢iiu a multifunkéné ihrisko na Skolskom dvore, ¢im sa
deti aj otuzovali. Viedli sme deti k spravnemu drZaniu tela. Podporovali dodrZiavanie
hygienickych navykov a rozvoj sebaobsluZnych ¢innosti.

Kriazkova ¢innost’ materskej $koly
- praca s interaktivnou tabulou

- vytvarny kraZok s keramickym kriizkom

Cudzi jazyk

Anglicky jazyk Podet deti  |..cinivesnenrians jazyk|  Pocet deti
MS Ano 71 : -




NadStandardné aktivity materskej Skoly:
- Zzumba

- Sportova gymnastika

- anglicky jazyk

- kurz vytvarny

- kurz plavania

- kurz koréul'ovania

- kurz lyZovania

- gkoly v prirode

- hippoterapia — poniky

- environmentalna vychova, pole, les, luka, voda
- dopravna vychova Péla radi detom

Dochadzka — sumar za cely Skolsky rok

MS Priemern4 dochadzka
Subjekt 133,54

Ukast’ materskej $koly na sat'aziach

Vo vytvarnych siat’aZiach:

- Vesmir o¢ami deti ( celoslovenska )

- Farebné jesefi ( regionu Bratislava — Spolo¢nosti pre predskolskit vychovu ) - prace deti

ocenené diplomom a daréekom,

- Zimné radovanky ( regionu Bratislava — Spolo¢nosti pre pred$kolski vychovu )- prace
deti ocenené diplomom a daréekom,

- Prigla jar ( regiénu Bratislava — Spolo&nosti pre predSkolska vychovu ) - prace deti
ocenené diplomom a daréekom,

- ., CARY-MARY “pod z4stitou starostu MC Bratislava - RuZinov , ocenené deti

- Svet okolo nas ( celoslovenska ),

- Duhovy kolotoé ( celoslovenska ),

- Zitnoostrovské pastelky ( medzindrodna ),

V spevackych sut’aziach:
- spevécka sutaZ v MS Bancikovej 2 : ,, Maly slavik* - deti ocenené diplomom a daréekom.

V taneénych sut'aZiach:
- tane&na sutaz v MS: ,, Skélka tanca“ - deti ocenené diplomom a daréekom.
- Tanednd sutaz v DK Cultus Ruzinov.

V Sportovych sutaziach:

- Sportova mini olympiada v MS$ v spolupréci s RSK - Olympijskych festivalov det
a miadeze Slovenska 2017 - ziskané medaile a diplomy,

- zimna $portova olympiéda v spolupraci s RSK

- zaveredné preteky v ramei 1y21arskeh0, koréuliarskeho a plaveckého kurzu
organizovanym RSK — deti ocenené diplomami a trickami s logom RSK,

- Tyzden hier a zabavnych &innosti,

- zimnd a jarna §portovd olympiada v $kole v prirode - deti ocenené diplomom a daréekom,

- Svetovy deti zdravia — §portové dopoludnie.



V literarno-dramatickych sut’aziach:
- literdrna sita% v MS Bancikovej 2 : ,, Mdm bésni¢ku na jazy&ku® — deti ocenené
diplomom a knihou.

f) Uplatiiované vychovné a vzdeldvacie programy

Vychovné a vzdelavacie programy materskej Skoly :

3 - 6-rocné deti Skolsky vzdelavaci program: ,,Bancitek™

6-roéné deti s OPSD Rozvijajuci program vychovy a vzdelavania deti s OPSD v MS
3 — 6 —ro¢né deti so Vzdelavacie programy pre deti so §pecialnymu vychovno-
§pecidlnymi vychovno- vzdeldvacimi potrebami

vzdeldvacimi potrebami

Oslovili nas aj nové vychovné a vzdelavacie programy, ktoré rozvijali osobnostny rozvoj
deti predskolského veku:

Environmentéalna vychova v materskej Skole- zazitkové uenie deti so zvieratkami
Adamko hravo zdravo

Evi¢ka ndm ochorela

Cheeme dychat’ &isty vzduch

Sladkostt zavislostou?

Boj proti obezite

g) Udaje o poéte pedagogickych zamestnancov a plneni kvalifikaéného predpokiadu

Z toho Z toho 7 toho Z toho
zadinajtci ped.  |samostatni ped. |zamestnanec s I. |zamestnanec s II.
Zam. zam. atesticiou atestéciou
Pedagogicki 1 13 3 1
zamestnanci
koly
h) Udaje o d’alfom vzdelavani pedagogickych zamestnancov v prislu$nom skolskom
roku
Forma vzdelavania Pocet ukoncenych
vzdelavani v MPC
Funkéné inovaéné vzdeldvanie pre veducich PZ
Pripravné atestainé vzdelavanie k prvej atestacif 3
uitelov predprimarneho vzdelavania
Vykonanie prvej atestacie 2
Univerzita tretieho veku FFUK 1
Skolenie funkcionarov ZO OZ 2
Medzinarodné odborné konferencie pedagogov SPV, 5
SV OMEP, Raabe, Vydavatel'stva Prosolutions, s.r.o




i) Aktivity a prezentacia materskej $koly na verejnosti
Najvyznamnejsimi aktivitami boli:

- vystupenia deti s kultirnym programom,

- Skoly v prirode — zimna spojena s lyZovanim a jarna,

- MiniOlympiady v spoluprécu s RSK a v kazdej $kole v prirode,

- MDD s kultiirnym a zdbavnym programom, s maskotmi, a malovanim tvére deti,
so stankom s pukancami, diskotékou a nafukovacimi atrakciami s rodiémi a priatelmi MS.

.

Deti sa s radost'ou zapdjali do planovanych aktivit. Rodi¢ia, stari rodi¢ia a stirodenci deti
prejavili zaujem o nase tradi¢né spolo¢né akcie a pravidelne sa ich zcastfiovali. Niektori
pedagogicki zamestnanci nad ramec svojich pracovnych povinnosti organizovali pre deti
z prilezitosti roznych oslav, slavnosti, zvykov a tradicii rozne kultéime, environmentélne a
$portové podujatia.

- Sportové:

- jarné §portova olympiada,

- jesenny trojboj a rozne §portové sitaze v MS na multifunkénom ihrisku

- letnd Sportova olympiada v $kolach v prirode na Donovaloch a Duchonke — ziskané
medaile, diplom a tri¢ko z CK,

- 3portové sut'aze,

- pobyty v prirode,

- 3portovo — turistickd vychadzka,

- navSteva skanzemu,

- navsteva vodného mlyna v Jelke,

- ukazky vyuZitia netradi¢ného Sportového ndradia a nadinia — zapojenie deti do cvifeni
$ nimi,

- tyde hier a zdbavy a $portové dopoludnie na Cervenom kameni.

- kultirne:

- béabkové predstavenia,

- interné divadelné predstavenia v MS,

- vychovné koncerty Hudobného centra Bratislavy,

- kultdrne podujatia pedagdgov s vychovnym a vzdelavacim zameranim,

- navéteva kizelnika, ukézky rbéznych profesii,

- Medzinarodny def deti s atrakciami,

- slavnostnd roziudka s predskoldkmi,

- otvorené hodiny spojené s besiedkami — vianoéné, ku Diiu matiek,

- naucné exkurzie,

- navsteva galérii, mizei, hradov a zamkov,

- posedenia a tvorivé dielne s rodi€mi a starymi rodi¢mi — tekvicové slavnosti

- vianoéné slavnosti spojené s kultGrmym programom, ochutnidvkou nétierok a mlie¢nych
a ovocnych népojov ST

- vystavky spoloénych prac deti a rodidov,

- navsteva Mikulasa, ¢erta a snehulienky v MS,

- tvorivé dielne s rodié¢mi

- velkonoéné trhy s ukdzkou zdobenia kraslic,

- spevécka sitaz v MS: , Maly slavik®,

- besiedky ku Dfiu matiek v jednotlivych triedach,

- vystavky prac deti,



vychovné koncerty,

navsitevy BBD,

naviteva viano¢nych trhov,

beseda srodiémi predSkoldkov so psycholégom a pedagdégov prvych rocnikov 78 -
Skolsk4 zrelost’,

otvorené hodiny pre rodiCov z Al, taneéného krizku, zumby,

faSiangovy karneval s programom pedagégov s vychovnym zameranim,

navsteva kniznic,

plavba lod’ou po Dunaji na Devin so sitaZzami k MDD,

hudobné koncerty,

tradiéné diskotéky nasich ,,Banci¢kov® v MS,

navsteva planetaria,

posedenie s basni¢kou — so spisovatel'om v Cultuse,

hlasné Citanie

vystavka prac deti z Lega Dupla a z Lega Dacta,

Den rozpravky

jazda vla¢ikom Blavadikom,

natacanie kultiirnych aktivit Ruzinovskou televiziou,

ukazka prace prvej pomoci a zachranarov — zaZitkové uéenie a prakticka ukézka prace
zachrandrov.

ozdravné :

tyzdefi zdravej vyzivy,

priprava a ochutnavka Salatov,

mliecny deri,

ochutnavka koktailov,

koly v prirode — zimna a letna,

prednasky stomatologa spojena s prakiickou ukazkou,

ochutndvky ndtierok a mlieénych a ovocnych napojov 87,

zapojenie sa do vyskumu s meranim hmotnosti deti — podpora boja proti obezite,
Svetovy defi zdravia v MS s ozdravnym a §portovym zameranim,

projekt so zameranim na dentalnu hygienu deti predSkolského veku,

ukéZka prace prvej pomoci a zachranarov — zézitkové ulenie a praktickd ukazka prace
zachrandrov,

natadanie ozdravnych aktivit RuZinovskou televiziou.

enviromentalne:

pobyty v prirode na Partizanskej luke,

naviteva vodného mlynu v Jelke,

zber prirodnych materialov,

zber liecivych rastlin,

vylety na farmu zvierat, na Bio — farmu v Stupave, na farmu Abelova pri Lozorne,
exkurzie do 70O,

naviteva tigrej rodinky,

vystavkou zdravej vyZivy a pripravou zeleninovych a ovocnych Salatov,
vysadba zelene a skalky s rodiémi v pavilénoch MS,

v hlavnom dvore tiprava pieskoviska,

poloZenie chodnika,

tvorivé dielne s vyuZitim odpadového materialu,

lesné zvieratka,



divadelné predstavenie s triedenim odpadu a separovanie odpadu v spolupréci s OL-
divadelné predstavenie s oslavou Dria Zeme,

sadenim kvetov na Skolskom dvore,

Cistenim $kolského dvora v spolupraci s rodidmi,

Eko vychova,

Motylia zéhrada- chov motylov, pozorovanie liahnutia a vypustenie motyl'ov do $kolskej
zahrady,

projekt OLOMPIADA

Deii jablka,

Deii mlieka,

ukédzka prace sokoliarov,

starostlivost’ o zvieratka-Eko vychova,

Tajomstva vesmiru — Atlantis, ndviteva prirodovedného mizea.

ukazky v MS:

ukézka préce policie, vojakov, poZiarnikov, psovodov, zichranarov z Cerveného kriza,
starostlivost’ o zvieratka,

starostlivost’ o babitko, navitevy seniorov v MS, ukazka roznych profesii,

aktivity zamerané na vychovu k dopravnej discipline:

pravidelné edukadné hry na novom dopravnom ihrisku v MS,

divadelné predstavenie s ndugnym charakierom v MS: ,, Zajadik Becepadik®,
dopravné hry a sut'aZe na $kolskom dvore v jazde na rdznych $portovych potrebéach,
ukaZka préce prislu$nikov policajného zboru,

ukéZka prace mestskej policie,

preventivny projek PZ - Pola radi detom,

ukazky prace zachranarov Cerveného kriza,

nataanie aktivit RuzZinovskou televiziou,

tyZderi na dopravnom ihrisku - prakticky nacvigovali zdkladné poznatky spravania sa na
cestnej komunikacii,

hudobny vychovny koncert pre deti — s dopravnou tématikou,

vlacik — Blavacik.

Aktivity organizované materskou Skolou

priprava deti na vstup do ZS podl'a planu spoluprace, deii otvorenych dveri, zasadnutia
vyboru ZR pri MS

spolupraca s logopédom- diagnostika reéi deti, individualne konzultécie s rodi¢mi, ako
odstranit’ zI¢ vyslovnost’

depistaz - psychologické testy predskolakov a individualne konzultacie rodicov
plenarne ZR pri MS, triedne aktivy ZR pri MS

celorogny projekt hipoterapia deti, vozenie sa na ponikoch, starostlivost’ o poniky,
kfmenie

environmentélna vychova- pole, lika, les, voda, zaZitkové ugenie, pozorovanie Zivych
Zivocichov

canisterapia- pes v meste, celoroéné zazitkové uenie, didaktické aktivity so psom
fotografovanie deti

Defi otvorenych dver, Slavnostny zapis pre rodidov a deti novoprijaté s kultirnym
programom a prehliadkou MS,



spolo¢ny triedny aktiv s pedagdgmi ZS a MS s témou:,, Ako pripravit’ diet’a na vstup do
Skoly*

karneval

kurz koréul'ovania

kurz plavania

Péla radi defom- dopravna vychova predskolakov
babkové divadla

kizelnik [van

hudobna vychova

Knick -Knack pohybova ¢innost’ deti

Viano¢ny vedierok

vystipenie deti v telocviéni v DK Cultus

Mikulas a Cert

Sarkaniada

Skoly v prirode a s kurzom lyZovania

vychovné koncerty Hudobného centra Bratislavy
zapojenie sa do vytvarnych sat’azi

navsteva kniZnice

triedne besiedky ku diiu matiek

Vesel€ zabky, aktivita v spolupraci akcia deti a rodiov
kraZkova &innost’ organizovana pedagogickym personalom: vytvarny kriizok, tanedny
krazok, pocitadovy kriizok, environmentaina vychova
besiedky na rozli¢ku s preddkolakmi

besiedky ku Diiu matiek

Sportovy defi s rodiémi a det'mi

tviorlivé dielne s rodi¢mi.

Aktivity, do ktorych sa materska Skola zapojila

enviromentilne programy OZ pre zdravé a hendikepované deti a mladez - jazdy na
ponikoch, ukazky pol'nych, vodnych a lesnych Zivo&ichov,
aktivna adast’ pedagogickych zamestancov MS Bancikovej 2 na odbornych
konferenciich:
ucast’ pedagogickych zamestnancov na rdznych odbornych konferenciach s medzinarodnou
&astou pod zadtitou pana ministra MSVaV SR:
SV OMEP - Defi materskych $ko! v Hlohovei - Bolebruchova, Kinierova a Gregusova,
Spoloénosti pre predskolska vychovu (SPV) v KeZzmarku ( jednodiiovd) - Bolebruchova,
Kinierov4d a GreguSova a v Bratislave s23.smemom SPV( dvojdiiovd) Bolebruchovs,
Kinierova a GreguSova, Sramkova, Gyorgy,
Raabe v Senci - Bolebruchova, Kinierova,
Vydavatel'stva Prosolutions, s.r.o v Starom Smokovei - Bolebruchova, Kinierova,
Zibritovské, Gregusova,
aktivna G&ast’ pedagdgov MS Bancikovej na podujatiach SPV — Studijno-pozndvaci pobyt
s ndvitevou Z8 § MS v materskych §koldch v Toskdnsku vo Verone (autobusom s CK
Gadtour) - Bolebruchova, Kinierova '
U¢ast’ na zasadnutiach regiéonu SPV s odbornymi prednaskami — praca s modernymi



u¢ebnymi pomockami,
- vystavy vytvarnych prac deti z Bratislavy a jej okolia 3x roCne v rznych MS Bratislavy.

- aktivity riaditel’ky Skoly:

- je predsednigkou Spolo&nosti pre predikolsku vychovu SR a pravidelne prenasa aktualne
informécie z Rady SPV na jednotlivé regiény SPV,

- vedie ¢lenky SPV k zapojeniu sa do rdznych projektov a aktivit,

- Udast na vedecko-odbornych konferencidch s medzindrodnou ¢astou SPV, SV OMEP,
Pro Solutions — sldvnostné prihovory predsednicky SPV,

- prezenticia &innost SPV v SR — §tudijno-pozndvaci pobyi s ndvstevou v materskych
§koldach v Toskdansku,

- &innost’ ¢lenky Celoslovenske; sekcie predprimérneho vzdeldvania MSVaV SR,

- je <lenkou komisie Statneho indtititu odborného vzdeldvania pre Ucebné osnovy pre
odbor Ugitel'stva pre MS, kde zastupuje aj SV OMEP,

- spolupracuje na mimoriadnych zasadnutiach ministra Skolstva SR, zGCastnila sa
okrithlych stoloch ministra, participovala na Programovom vyhldseni vlady SR —
Regionalne $kolstvo a pod.,

- je ¢lenkou Mestskej $kolskej rady hlavného mesta Bratislavy,

- venuje sa publikagnej ¢innosti a &innosti recenzentky odbornych Elankov a publikacii

- spoluprica s druZobnou MS$ v Bulharsku vo Varne - MS Bancikovej 2 pokracovala aj
vtomto $kolskom roku vo vymene sklsenosti, prezenticii vytvarnych prac deti
a elektronickou komunikéciou.

i) Projekty, do ktorych je materska $kola zapojena

Nazov projektu Kto projekt vyhlasil Termin zadatia | Termin
realizécie ukonéenia
realizécie

Skolsky mlie¢ny program E0 12/2007

Skolské ovocie EU 32009

Medvedik Nivea siet’ drogérii 9/2016 6/2017

S OLO separujeme OLO Bratislava 92016 6/2017
Hipoterapia-poniky detskd farma Gazdadik | 9/2016 6/2017
Pdla rad{ detom dopravnd policia 972016 6/2014
Angli¢tina v pesni¢kéch 92013 6/2017

Projekty, do ktorych je materska Skola zapojena

Deti zo VL. triedy zapojili minuly #kolsky rok do medzinirodného projektu pre skoly z
ameriky Hodina kédu / Code.org , kde sa predskolaci hravou formou uéili na PC a tablete
zéklady informatiky a programovania. Sami podla inStrukeii pedagbga dokazali
naprogramovat’ - kédovat’ jednoduchy chod hry - vyskidali ich podla znamych rozpravok
Minecraft a Frozen z hry lego robotov Minecraft hitps://code.org/minecraft s chlapcami
programovat pochod robota a jeho prekondvanie rdznych prekazok a zrozpravky
Frozen  htips:/studio.code.org/s/frozen/stage/1/puzzle/1 u dievéat postup Anny a Elzy v
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lete. Noviny New York Times o tom projekte pisali v  auguste:
https://www.nytimes.com/2017/06/27/technology/education-partovi-computer-science-
coding-apple-microsoft.html

Za najlepsi program ziskal Jakub Vorek certifikovany diplom spolocnostion Microsoft
a Apple. Kazdé dieta bolo odmenené za \i¢ast’ ndlepkami réznych smajlikov, ktoré sa dali
vygenerovat’ cez projekt cez webstranku a vytlacit’.

MS sa zapojila do projektu: ,Srdce ma dlani®. Cielom projektu bolo formou babok
obmedzit agresivne spravanie u deti a rozvijal’ ich zru¢nosti, vediet’ mordlne a spravne riesit’
problémy medzi sebou.

OLOMPIADA -projekt, ktorého cielom je dostat do povedomia deti systematické
zapajanie témy spravneho nakladania s odpadmi, triedenia a nislednej recyklacie
komundlneho odpadu , aby sa separovanie odpadu stalo sulastou Zivotnc¢ho Stylu
nastupujicej generécie. Projekt je postaveny tak, aby hravou formou, metddami zaZitkového
udenia, rozvojom kreativity a sataZivosti pozitivne pdsobil na rozvoj vedomosti deti a
mlddeZe ale i dospelej generdcie o separécii odpadov. Organizatorom projektu je Odvoz a
likvidacia odpadu a.s.

k) Vysledky inipekénej innosti vykonanej S$S1
V $kolskom roku 2016/2017 nebola vykonand in3pekéna Cinnost',
1) Udaje o priestorovych a materialno-technickych podmienkach materskej skoly

S prostriedkami pridelenymi MC sme sa snaZili o hospodirnost’, efektivnost’ a
ulinnost’ ich pouZitia a zdroveil sme zabezpelili plynuli prevadzku MS, spolu so
Skolskou jedéliiou. Poéas celého $kolského roku 2016/2017 sme sa snaZili vydavky zazit’
na nevyhnutni potrebu pre zabezpedenie plynulého chodu pracovisk a zarovei aby sme
splnili vietky hygienické, bezpeénostné a previdzkové normy.

Materska tkola Bancikovej 2 ma tdelne vybavené vmitorné ivonkajdie priestorove
podmienky, vratane peknych azelefiou bohatych Skolskych dvorov so Sportovym
a atraktfvnym vybavenim umoZfiujice kvalitni realizaciu vychovno-vzdelavacej Cinnosti.
Interiér ako aj exteriér je priebe’ne udrziavany. Pravidelne sa vykondvaju vietky revizie
a opravy v ramci rozpottu. Sedem tried MS je dostatoéne vybavenych hratkami, modemymi
utebnymi  a didaktickymi pomédckami, interaktivnymi tabulami, internetom, uéebnymi
softvérmi, hudobnymi néstrojmi, vytvarnymi pomdckami, nafinfm a detskou literatirou.
Vybornd je spoluprica pedagogickych zamestnancov so zékonnymi zastupcami deti. Ich
spokojnost” a dovera nim poméha pri ziskavani sponzorskych darov. Materska Skola zacala
v mesiaci jul s rekonstrukciou sluZobného bytu na nova 8. triedu MS.

Materska $kola Bancikovej 2 Gerpala pridelené finan¢né prostriedky z rozpoCtu efektivne
atidelovo a finantné prostriedky boli pouZité na nevyhnutné potreby MS, zabezpedenic
riadneho chodu, opravy avybavenie. Rozpolet bol &erpany na polozkach interiérove
vybavenie, kancelarske potreby a material, &istiace, hygienické a dezinfekiné prostriedky,
posypovy, vodoinitalaény a elektroindtalainy material, knihy, ¢asopisy, noviny, materidl na
vychovu a vyudovanie, ochranné pracovné pomdcky, palivo do kosacky.
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Na udrzbu sme minuli 962,47 €, o je pomerne malo, nakolko si vieme vela drobnych
oprav vykonat svojpomocne. V nej je zahrnutd aj dotdcia od zriad'ovatela — stredisko
prevadzky kol 449,00 € na udrzbu kanalizdcie. Rozpo&et bel dalej erpany na poloZkich za
prendgjom rohoZi, Skolenia, kurzy, semindre, prace technika BOZP a PO, odvoz a likvidécia
odpadu, dezinfekcia, dezinsekcia, deratizdcia, revizie a kontroly zariadeni, ochrana objektu
poplatky za vedenie G¢tov vo VUB, stravné 55% zamestnanci, poistné, povinny pridel do SF,
odmeny zamestnancom v mimopracovnom pomere (sezonne zahradnicke prace).

V MS boli z rozpoétu financované najmi energie, ktoré tvoria pomerne velki ast’. Nakol'ko
sti vysoké zalohové platby z Prvej ruZinovskej spolo¢nosti, a.s. za teplo, by sme v budticnosti
privitali rekonstrukciu vlastnej kotolne MS. Z ekonomického hladiska bolo toto riesenie
navrhla ekonomickému referatu a referdtu udrzby kél.

Dalej boli z rozpodtu M$ Bancikovej 2 pouZité finan¢né prostriedky pouzité na revizie,
kancelarsky material, &istiace prostriedky, 3kolské &asopisy, odbomé publikacie, detska
literatira, drobny spotrebny material, tonery, pracovné obuv, skolenia, kontajnery na odvoz
listia, deratizicia a ochrana objektu a moderné ugebné pomécky vyugbové softvéry a naudné
CD hracky. Pre predikoldkov bola uhradend doprava na rozne vylety aexkurzie, atie?
didakticky materidl. Finandné prostriedky pre 3kolsku jediledi boli pouZité aj na nakup
Cistiacich a kancelérskych potrieb, tlagiv, pracovné stoly, pracovnd obuv, odev ariady na
doplnenie kuchyne. Z rozpo&tu bola financovand vymena 4 interiérovych dveri a do novej
triedy ndkup detského ndbytku, hraciek a postelného pradla pre 14 deti.

Z finanénych prostriedkov ZR pri MS Bancikovej 2 Bancitek sme vychovno-vzdeldvaci
proces skvalitnili zakupenim $portového materidlu, vytvarného materialu, ufebnymi
poméckami a hratkami. Okrem toho bolo pre deti MS z tychto finandnych prostriedkov
uhradenych mnozZstvo kultarnych, enviromentalnych, $portovych aktivit, siitaZi, babkovych
a divadelnych predstaveni, exkurzif a vyletov. V jarnych mesiacoch sme vd'aka finanénym
prostriedkom z 2% dani zakupili do pavilénov novi preliezku — vlagik a RZ pri MS nam
zabezpefilo poloZenie dopadovych pléch pod preliezky a opravu plotu. V skolskej kuchyni
nam z bezpe¢nostnych a hygienickych dévodov vymenili podlahova krytinu aj vd’aka pomoci
dvoch rodi¢ov.

Materska  8kola by akutne potrebovala zprevadzkovych a  bezpeGnostnych
dovodov finanéné prostriedky na opravu chodnikov arohu zatelenej budovy, malovku
budovy, vymenu odkvapovych rir, vymenu rozvodov elektriky, vymenu potrubia na SV aTV
aventifov,  vymenu interiérovych dveri avymenu bezpednostnych a protipoZiarnych
vchodovych dveri do budovy. Pre SJ potrebujeme akitne vymenit podlahovi krytinu do
kuchyne za novi podlahu aobklad na stenu, velkokapacitni umyvatku riadu, opravu
kanalizdcie vymenou potrubia kanalizicie za umelohmotné. Dalej potrebuje S zakipit
konvenktomat, velkokapacitny kuchynsky robot so strihadom zeleniny a mlynekom na
méso a klimatizaciu do kuchyne.

Do MS potrebujeme zakipit velkokapacitny kopirovaci multifunény stroj, obnovit’
postelné pradlo - plachty, navliecky, vankise, papldny, uterdky, zakipit interaktivnu tabulu,
zéhradné domdeky na ndradie zahradnika a odkladanie hratiek a sezonneho a 3portového
materidlu na pobyt vonku, detské preliezky, kancelarske stolicky do kancelarii, archivu a do
tried, u€ebné pomdbeky, vytvarny materidl, Sportovy material, softvéry a interaktivne hracky a
tieniace bezpetnostné félie na oknd v triedach a SJ.
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m) Udaje o finanénom a hmotnom zabezpeteni vychovno-vzdelavacej finnosti
materskej $koly sti uvedené v prilohe & 2 ( Spriva o hospodareni za
predchadzajici kalendarny rok)

n) Ciel, ktory si $kola urdila v koncepénom zdmere rozvoja materskej Skoly na
prisluiny $kolsky rok a vyhodnotenie jeho plnenia

MS dosiahla vysokd odbornt pedagogicku urovefi, o sa aj premietlo v plneni tloh
vyplyvajticich v koncep&nom zamere rozvoja materskej Skoly. Koncepine sa vedeniu Skoly
podarilo stmelit a viest pedagogicky kolektiv k dosahovaniu dobrych vysledkov ak
zavadzaniu inovaénych trendov vo vychovno-vzdeldvacom procese.

Vychovno-vzdelavacia oblast’ bola zamerana na celostny rozvoj osobnosti deti, priprava na
vstup do ZS a na Zivot v spolo¢nosti.

Koncepéné zameranie vychddzalo z vonkajdich a vnltornych podmienok Skoly, so
spolo¢enskych potrieb, z vlastnych overenych projektov, poziadaviek rodiCov a z
osobnostného zamerania pedagogickych zamestnancov.

Dbalo sa na rozvijanie zdravého sebavedomia a sebaistoty deti, environmentélne citenie,
névyky so zdravym Zivotnym §tylom a naudit’ sa reSpektovat’ vieludske etické hodnoty.

Akceptovalo sa nadanie, talent, vekové a individualne osobitosti deti, proces vychovy a
vzdelavania deti sme skvalithiovali tak, aby deti Gspesne zvladli plynuly prechod do 1 ro¢nika
78.

Pedagogicki zamestnanci sa z¢astnili vzdeldvacich akiivit, seminarov, predatestacného
vzdelavania, rozdirovali si vedomosti, zrudnosti sebavzdeldvanim a zavedenim novych
alternativnych vychovno-vzdelévacich foriem, metéd préce a tym zvysit’ Grovei pripravy deti
do ZS. Podarilo sa to predovietkym podporou pedagogického timu, vytvorenim podmienok
k ich rozvoju a sebarcalizécie, zakapenim odbornej literatiry vedenim Skoly, k poskytnutiu
priestoru, podpore a motivécii k d’al$iemu vzdeldvaniu ako aj k interpersondlnym vzt'zhom.
Motivécia ku kvalitnej praci bola dobra, pedagogicki zamestnanci si zvySovali svoj odborny
rast v d'alfom vzdeldvani v rimci ponik MPC Bratislava a Zilina.

Skola pracovala vzmysle koncepcie jej dlhodobého rozvoja, strategické a operativne
planovanie bolo prispdsobené k profilacii. Pricbezne sa aktualizovala na$a web-stranka:
www.nasaskelka.sk.

Vedenie ¥koly &o v naj§iriej miere podporovalo dalSie vzdelavanie pedagogickych
zamestnancov v ramci kontinudlneho vzdeldvania z hladiska ich profesijného rozvoja
a kariérmeho rastu.Pozornost venovalo aj nepedagogickym zamestnancom zabezpetovanim
ich Gdasti na Skolenjach scielom zvySovania ich odbornosti. Profesijné spdsobilosti si
pedagogicki zamestnanci zdokonalovali arozvijali prostrednictvom kontinualneho
vzdelavania v MPC Bratislava a Ziline.

0) Oblasti, v ktorych materskad Skola dosahuje :

¢ dobré vysledky:
- priateP'skd, akceptujica a produktivna pracovnd atmosféra a klima koly,
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- kvalita vychovno-vzdelavacieho procesu,

- kvalitné pedagogické pdsobenie uditeliek,

- uplatiiovanie inovaénych metéd, foriem vychovno-vzdelavace] ¢innosti a vyuzivanie ITK,
- kvalitny informaény systém zaloZeny na pravidelnom odovzdavani informécii,

- efektivne a odborné riadenie, kontrolny systém, fungujica spitna vézba,

- preventivne multidisciplinarne a zAujmové aktivity Skoly,

- vo vytvamej vychove zapojenie talentovanych deti do sit'aZi, ziskanie oceneni.

¢ nedostatky vritane navrhov opatreni: :

- pretrvévajiici nedostatok finanénych prostriedkov z rozpoétu na idrzbu,

- zefektivnenie $etrenia energii,

- prehlbovat spolupracu medzi pedagogickymi a nepedagogickymi zamestnancami,
odovzdavat’ si navzajom informacie.

Hodnoty, v ktoré verime:
- potencial kazdého jednotlivea,

- silu udiacej sa spoloénosti.
Principy, ktorymi sa riadime:
- starostlivost’,

- otvorena komunikécia,

- pozitivie vztahy.

Silnou strdnkou nadej materskej Zkoly je mmoZstvo benefitov, moderne vzdelavanie,
celoZivotné vzdeldvanie pedagogického zboru aj v ramei samostidia a ucasti na odbornych
konferenciach, kvalitné riadenie &innosti 8koly, vytvorené nadStandartné materialno-
technické podmienky, partnersky pristup pedagogického zboru, systematickd organizicia
dennych &innosti aktivit v MS, prijemné a podnetné prostredie, na hru, vzdeldvanie a TOZVOj
aktivity, tvorivosti a sebarealizacie deti, velka Skolska zahrada s atrakciami, preliezkami,
alténkom, dopravnym ihriskom a multifunk&nym ihriskom a vyborna spolupraca s rodi¢mi,
s Radou 3koly a RZ pri MS.

p)
II.

Dalgie informacie o $kole
a) Psychohygienické podmienky

Psychohygienické podmienky boli primerane zabezpetené rovnako dobre pre deti ako
i pre zamestnancov MS. Skola poskytovala rodine i zamestnancom moZnost’ spoluprace
s odbornikmi  poradenskych zariadeni, &innosti preventivneho a multidisciplinareho
charakteru. Aktivity vychadzali z poZiadaviek zakonnych zéstupcov deti i zamestnancov.

V sulade s platnou legislativou a hygienickymi normami sa dodrZiaval odstdhlaseny
prevadzkovy &as, pracovny poriadok, prevadzkovy poriadok, stravovacie navyky deti, pitny
reZim, kazdodenny pobyt na &erstvom vzduchu, pohybové aktivity deti, popoludiiaj$i spanok,
oddych a relaxadny reZim v &ase popoludiajSicho spania u predskoldkov. Pocet deti v
jednotlivych triedach zodpovedal povolenému nad stavu.
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Redpektovali sme intimitu, hodnoty, zvyky a presvedéenie kazdej rodiny. Poradenskou
sluzbou sme prehlbovali zaujem rodiny o otdzky zdravotné v zAujme ochrany a starostlivosti
o zdravie deti. V rozhovoroch so zdkonnymi zastupcami deti a spoloénymi konzulticiami sme
utuzovali dobré vztahy srodinou a ziskavali zékladné tdaje o detoch potrebné k ucelengj
pedagogickej diagnostike deti. Koordinovali sme vychovné postupy rodicov v prospech deti
a htadanim riegenia pri vychovnych problémoch deti. Pedagogicki zamestnanci boli schopni
rodi¢om odborne podavat’ ucelené informécie o vyvine diet’at’a, o moZnostiach jeho posunu.

b) VoPnocasové aktivity Skoly

Volno ¢asové aktivity boli zamerané na vylep§ovanic materidlnych podmienok Skoly,
interiéru ako aj jej exteriéru, na upeviiovanie spolupatri¢nosti a tradicii 3koly. Aktivity z Planu
prace MS sa realizovali v spolupraci s odbornikmi, kultéirnymi, Sportovymi a spoloéenskymi
institGciami, Pozornost sa venovala medialnej prezentacii MS v RTV  ugastou deti na
rdznych kultimych a $portovych akcidch a na niektorych spologne s rodiémi, omu sa vel'mi
tesili, napr. tvorivé dielnicky, besiedky, MDD a pod..

Je potrebné vo vidsej miere organizovat’ z dovodu edte uzlej spoluprace s rodi¢mi vol'no
asové aktivity pre deti a rodiSov - spolo&né aktivity — vylety, vychddzky, brigady
s vysadbami stroméckov a krikov, zéhradky so zeleninou a bylinkami, Sportove a kultéirne
akcie, na ktorych by sa stretla §irSia rodicovskd verejnost’. Tym upevnit' vzdjomnu doveru,
vytvorit' rodinnii atmosféru, zvysit zdujem rodicov spolupracovat’ s materskou Skolou.

¢) Spoluprica s rodi¥mi, poskytovanie sluzieb det'om, Ziakom a redi¢om

Spoluprica so zakonnymi zastupcami bola dobrd a vzdjomné vztahy boli zaloZené na
dbvere, spokojnosti, tradiciach $koly a profesiondlneho pristupu pedagogickych
zamestnancov. Vzdjomné vztahy medzi zdkonnymi zéstupcami a pedagégmi boli priatel'ské,
partnerské a akceptujice. Prejavovali sa na zaujme rodi€ov o zlepSenie najmé materialnych
podmienok koly. Sluzby poskytované rodi¢om a ich detom boli odborne a kvalitné.

Rodidia finanéne, materidlne aj organiza®ne podporovali kaZdi akciu, podujatie, ochotne
pomahali pri materidlnom vybaveni tried, opravach a montdZi nového nabytku, skra§lovali
Zivotné prostredie detom v MS.

Skvalitnila sa spolupraca s rodiémi, aktivne sa zapojili aj do vychovno-vzdelavacieho
procesu, na spolotnych stretnutiach ZRPS rozoberali troved vychovno-vzdelavacej prace,
poskytovali sme im individudlne konzultdcie, odpovedali na otazky, usmerfiovali pri vychove
det,

Priprave deti na vstup do 7S sa venovala velkd pozomost najméd detom s odloZenou
povinnou $kolskou dochadzkou podla individudlnych pldnov, k adaptécii deti na prostredie
MS ako aj praci s nadanymi detmi aich rozvoja. Pri préci s detmi sme vychadzali zo zasad
v zmysle dodrZiavania Pudskych prav.

d) Vzijomny vzt'ah medzi $kolou a det’mi alebo Ziakmi, rodiémi a d’al8imi fyzickymi
a pravnickymi osobami, ktoré sa na vychove a vzdeldvani v Skole podiel'aja
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Pedagogické pdsobenie na deti bolo vel'mi dobré. Prejavovalo sa to v pozitivnej a radostne;j
atmosfére, v zaujme a aktivite deti, partnerskymi vztahmi uitelick adeti. Vzfahy boli
zalozené na vzajomnom redpektovani, otvorenej komunikécii, spolupraci a s optimalnou
spitnou vizbou boli kladne fungujuce. Metody aformy prace priaznivo ovplyviiovali
psychicki pohodu deti apodnecovali ich citové, vdlové akomunikativne schopnosti.
Pedagogicki zamestnanci $koly sa zugastnili zahrani¢nej navitevy SPV v spojenej cirkevnej
$koly vo Verone, kde si rozvijali spolupracu a odovzdavali si skiisenosti z praxe.

Spolupraca so zriad'ovatelom, Radou $koly pri MS, s vjborom RZ pri MS ako aj inymi
subjektami bola dobra a funk&na. Kvalitativne sa prejavila na chode Skoly a prispievala
k efektivnej ¢innosti MS. Nad’alej sme spolo¢nymi silami skvalitfiovali materialne podmienky
suvisiace s vychovou a vzdelavanim deti predSkolského veku. V MS sa uskutoénilo plenarne
ZR pri MS 3x, triedne aktivy ZR pri MS 4 x, informativne stretnutie pre zapisanych rodicov
2x a 5x zasadal vybor ZR pri MS. Velkou oporou a pomocou pri organizacii chodu materskej
Skoly bola Gzka spolupraca s vyborom RZ pri MS.

Kladne méZeme hodnotit spoluprdcu s Centrom pedagogicko-psychologického
poradenstva a prevencie, deti absolvovali testy depistaZe a testy Skolskej zrelosti. Rodicia
mali mozZnost individudlne konzultovat' vysledky testov a celoroéne spolupracovat’ so
psycholégom, riesit’ zdravotné problémy deti, poruchy spravania a ADHD u jedného dietata
sa nam potvrdilo odbornymi zamestnancami aZ na konci $kolského roku.

Spolupraca so subjektami sa kvalitativne prejavila na celkovom chode Skoly a prispievala
k efektivnej Einnosti a k skvalitiiovaniu materidlnych podmienok $koly. MS spolupracovala
so ZS Borod4ovou a Spojenou $kolou sv. Vincenta de Paul vramci navitev a aktivit
v 8kolach a aktivit nagich deti s vyuZitim telocvi¢ne v 7Z8.

Spokojnost’ s pracou zamestnancov MS je vidiet i v zaujme rodiCov o moZnost
navitevovat’ prave naSu materské $kolu, ¢oho dokazom je i nad’alej velky zédujem o MS
potas celého roka. Mozno konstatovat’, Ze Skolsky rok 2016/2017 bol spedny v dobrej
spolupraci srodi¢mi a v organizovani mnoZstva roznorodych aktivit pre deti anajmi v
kvalitnej priprave deti na vstup do Z8 a do Zivota v spoloénosti.

31.08.2017
V pedagogickej rade prerokovan€ dila .ovissiseesmenmmsmonammminnosss s

Rade 3koly predloZzené dia ..........ccoco. £}l Y srnmamammss b ARG
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Priloha €. 1

Vyjadrenie Rady §koly pri MS Bancikovej 2, 821 03 Bratislava



Rada $koly pri MS Bancikovej 2, 821 03 Bratislava
www.nasaskolka.sk

V Bratislave, dita 05.09.2016

Vec: Vyjadrenie Rady $koly pri MS k Sprave o vychovno-vzdeldvacej &innosti, je
vysledkoch a podmienkach materskej skoly za Skolsky rok 2016/2017

Rada 8koly pri MS na svojom zasadnuti dta 05.09.2017 bola oboznamena s obsahom
Spravy o vychovno-vzdelavacej €innosti, jej vysledkoch a podmienkach materskej $koly za
Skolsky rok 2016/2017, ktort predlozila riaditel’ka PaedDr. Jana Bolebruchova. Rada Skoly
pri MS ju prerokovala a berie ju na vedomie.

Kladne hodnoti vysledky vychovno-vzdelavacej innosti materskej skoly pod vedenim
riaditel’ky skoly. Rada 8koly pri MS vyslovila sthlas so znenim Spravy as predloZzenym
hodnotenim ¢innosti MS vo vsetkych oblastiach.

S pozdravom /

Mgr. Jan Sperka
predseda Rady koly




Priloha €. 2

Materska §kola Bancikovej 2,82103 BRATISL AVA

Rozbor hospodarskej ¢innosti za rok 2016
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Uvod

Materska skola Bancikove] 2 v Bratislave je rozpoétovou organizaciou. Vystupuje vo svojom mene ako
pravnickd osoba, kond v tomto zmysle v pravnych a ostatnych vztahoch a nesie zodpovednost, ktord vyplyva
z tychto vztahov. Statutdrnym orgdnom materskej Skoly je riaditel’ka materskej Skoly. Sucastou je aj Skolska

jedalefi.

Ciefom predprimameho vzdeldvania bolo dosiahnut’ optimalnu emociondlnu, socidlnu a kognitiviu
troved deti predikolského veku, ako zaklad pripravenosti na tkolské vzdelédvanie ana Zivot v spolocnosti,
Vychodiskom bola jedinetnost’ dietat’a, jeho aktivne uenie a zatlefiovanie sa do skupiny a kolektivu.
V edukatnom procese MS sme rozvijali osobnost dietata vo vietkych oblastiach: kognitivnej, socidlno-

emocidingj a percentudlno-motorickej prostrednictvom hry a uéenim,

1. Pinenie ukazovatel’oy plinu rozpodtu

A, stav zamestnancov k 31.12.2016

Stav zamestnancov k 31.12.2016 22,5
Z toho MS pedagogicki zamestnanci 14,0
Nepedagogicki zamestnanci 4,0
Skolskd jedaler 4,5
B

Cerpanie finanénych prostriedkov na mzdy k 31.12.2016
306 079,01 €

Priememé mzda za rok 2016 - | 792,62 € |
MS a SJ
Rozpodet na mzdy a odvody bol v roku 2016
Mzdy 214 006,00 €
Qdvody 75 066,60 €
MS Eerpanie
Mazdy 187245,58 €
Odvody 65631,28¢€
8J &erpanie
Mzdy 26 760,81 €
Odvody 943447€
¢
Cerpanie finanénych prostriedkov na dohody o pracovnej &innosti 3 600,00 €

2. Plnenie ukazovatelov prijmu:

A. Prijmy

Plnenie ukazovatel'ov prijmu
Prijem za prendjom 1601,16 €
Prijem za MS 2314207 €
Za stravné 15936,20 €
Uroky na PU 0,38¢€
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Z dobropisov 6 145,714 €

Z nedoplatkov za energie (byty) 185,26 €

Vratky z roéného zGétovania poistného , 986,92 €
B. Vydavky

Cerpanie rozpodtu vroku 2016 bolo spolu MS aSJ 379 128,57 €. V rozpoéte je zahrnuta aj dotécia
z dobropisov 6 245,74 €, prijem z prevadzky 5kol 449,00 €, prijem zo SR na predSkolakov 10 796,00 €.

MS

CERPANIE
PoloZka 632 xxx energie
Elektrickd energia 463446 €
Tepelnd energia 27931,33 €
Tepelnd energia z dobropisov 5652,00€
Vodné a stotné 6298,32 €
Telefon 1043,34 €
Poitovné poplatky 128,85 €
Internet 233,57€

Polozka 633 xxx materidl

Rozpocet na polozke 9 786,00 €, Zerpanie rozpoétu 9 784,28 €.

V rozpoéte je zahrnuté aj Cerpanie finanénych prostriedkov 1 098,78 € zo $tatneho rozpottu na predskolakov na
nakup materialu a vychovu a vyutovanie.

Rozpocet bol Eerpany na poloZkach interiérové vybavenie, kancelarske potreby a material, Cistiace, hygienické
a dezinfekéné prostriedky, posypovy, vodoindtaladny a elektroindtaladny materiadl, knihy, &asopisy, noviny,

material na vychovu a vyudovanie, ochranngé pracovné pomécky, softvér alicencie, palivo do kosalky.
AN

PoloZka 635 xxx rutinn a $tandardna adrZba

Rozpodet 963,00 €, Cerpanie rozpoétu 962,47 €. V rozpotte a Cerpani je zahrnutd aj dotacia od zriad'ovatela -
stredisko prevadzky 3kol 449,00 € na tdrzbu kanalizacie.

Rozpodet bol Eerpany na polozkéch, tdrzba rozvedov, budov,

PoloZzka 636 xxx prendjom )
Rozpotet 138,00 €, Eerpanie 137,42 €. Cerpanie za prendjom rohoZi.

Polozka 637 xxx sluZby

Rozpotet 15 147,00 €, Eerpanie rozpodtu 15 145,92 €. Rozpolet bol ferpany na poloZkach skolenia, kurzy,
seminare, prace technika BOZP a PO, odvoz a likviddcia odpadu, dezinfekcia, dezinseketa, deratizdcia, revizie
a kontroly zariadeni, ochrana objektu poplatky za vedenie uétov vo VUB, stravié 55% zamestnanci, poistné,
povinny pridel do SF, odmeny zamestnancom v mimopracovaom pomere,

PoloZka 642 xxx transfery &

Rozpodet 740,00 €, Serpanie rozpoctu 740,07 €. Finantné prostriedky boli pouZité na vyplatenie néhrad prijmov
za PN.

Rozpolet SJ

CERPANIE

632 xxx energie

Elektricka energia 52537€
Plyn 1 140,00 €
Tepelnd energia 5 730,00 €
Vodné a stodné 6 303,14 €
Telefon 396,32 €
Internet 127.47€
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Polozka 633 xxx material

Rozpolet 1 308,00 €, &erpanie rozpottu 1 307,70 €. Ce!panie rozpottu na poloZkiach kancelarske potreby

a materidl, Cistiace, hygienické a dezinfekéné prostriedky, pracovné odevy.

Polozka 635 xxx rutinn4 a $tandardns udrzba

Rozpocet 250,00 €, gerpanie rozpottu 249,92 €. Cerpanie na polozkéch tdr#ba stravovacich zariadeni.

Polozka 637 xxx sluZby

Rozpocet 978,00 €, ¢erpanie rozpoctu 985,31 €. Cerpanie rozpottu na polozkach revizie a kontroly zariadent,
povinny pridel do SF, povinna tvorba socidlneho fondu.

PoloZka 642 xxx transfery

Rozpotet na poloZke transfery 231,00 €. Cerpanie rozpodtu 231,40 €, Rozpodet bol Gerpany na vyplatenie ndhrad

prijmov za PN,

3. Neproduktivne naklady

Pokuty a pendle v sume 5,00 € za oneskorenii {ihradu FA.

4. Stav a pohyb pohl'adavok a zavizkov

323 000 — kratkodobé rezervy 0,00 €
325 000 — ostainé zavizky 0,00€
. [.326 000 - nevyfakturované dodéavky 0.00€
[ 331 100 - mzdy 17 155,56 €
336 000 - odvody 1103045 €
342 000 - dan 254546 €
351-000 — zigtovanie odvodov prijmov 67,83 €
351 100 — iroky na PU 0,00€
354 000 — zitovanie dotacii 0,00 €
355 000 zactovanie transferov z rozpodtu obce
Koneény stav k 31.12.2016 -100 329,58 €
357 000 — ziiktovanie rozpodtu obce 0,00 €
378 000 — iné pohFaddvky MS 0,00€
379 800 -HV SJ 2223,63€
379 000 — iné zavizky (erpanie SF v 12/2016) 650,00 €
381 000 — naklady budicich obdobi 2 55510€
383 100 — vydavky budicich obdobi 61,10€
384 000 — vynosy buducich obdobi 7 885,04 €
385 000 — prijmy budiicich obdobi 0,00 €
5. Fondy a uéty organizécie
A. Socialny fond w
Stav tidtu k 1.1.2016 77244 €
Tvorba
Povinny pridel do SF 172995€
SPOLU 2502,39¢€
Cerpam‘e
Stravovanie zamestnancov 43420 €
Ostatné Cerpanie SF 1 890,00 €
Spolu Serpanie 232420 €
Konecny stav 0étu k 31.12.2016 178,19 €
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B. Utty organizdcie
Stav uttov organizicie k 31.12,2016

Prijmovy (et 67,83 €
Vydavkovy fidet 38,23 €
Depozit ' 31 398,07 €
Darovaci adet 16,59 €
Uket SJ 168,93 €
Zaver

Materskd 3kola Bancikovej 2 &erpala pridelené finan¢né prostriedky efektivne a iéelovo. Finangné prostriedky
boli pouZité na nevyhnutné potreby MS, zabezpecenie riadneho chodu, opravy a vybavenie.

;
e
-

& ot
Aral T

PaedDr, Jana Bolebruchova
riaditel’ka MS

Vypracovala: Katarina Heisterova

Bratislava, 29.03.2017

Priloha: Tabul’ka &.1, 2,3
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Zuétovanie finanénych vzt'ahov so zriad’ovatel’om za rok 2016

A. Vydavkovy déet 1638424851/0200

Dotacia celkom

379 167,00 €

Vydavky v roku 2015 379,128,57 €
V tom: bezné vydavky 361 244,57 €
- referitu prevadzky MiU 449,00€
- doticia prijmov z dobropisov 6 639,00€
- dotdcia zo SR pred3kolaci 10 796,00 €
Koneény stav udtu k 31.12.2016 38,23 €
Odvod zostatku na MiU 08.03.2017 38,23 €
zostatok 0,00 €
2. Prijmovy udet 1638428254/0200
Odvod prijmov v r. 2016 na MiU 47 929.93 €
Plnenie prijmov / 47 997,76 €
Koneény stav iétu k 31,12.2016 67,83 €
| Odvod zostatku na uéte na MiU 08.3.2017 67,83 €
| zostatok 0,00 €
Depozit 2393691453/0200
Poliatoény stav iiétu . 16,60 €
Prijem z VU na mzdy a odvody 28.12.2016 3138147 €
Koneény stav uftu k 31.12.2016 31 398,07 €
Uhrady mzdy a odvody 04.01.2017 3138147 €
Zostatok Gétu 16,60 €
Socialny fond 1638436457/0200
Stav wétu k 1.1.2016 PR 772,44 €
Tvorba
Povinny pridel do SF 172995 €
SPOLU 250239¢
éerpanie
Stravovanie zamestnancoy 434,20 €
Ostatné Cerpanie SF 13890,00€
Spolu Eerpanie 2324,20€
Koneény stav aftu k 31.12,2015 178,19 €
Potravinovy et §J 1646094151/0200
[ et 8J | 168,93 € |

V Bratislave, 29.03.2017
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Vyhodnotenie éerpania rozpo&tovych prostriedkov

Materska Skola, Bancikovej tabulka &. 2

Upraveny | Skutoénost

rozpotet | k 31.12.2016
Ukazovatel v roku 2016 vE€ % plnenia
200 Nedaiové prijmy 47 997,79
Z tohg;
212 prijem z prenajmu 1601,16
223 poplatky a platby z predaja a sluZieb
223002 Za jasle, materské Skoly a §k.druz 23 142,07
223003 Za stravné 15 936,20
243Uroky z dom. Gverov a vkladov 0,38
200 Ostatné prijmy 7317,95
311 Granty - Dary
600 Bezné vydavky M1/ 379167,00| 379 128,57 100,00

| £ toho!

610 Mzdy, platy, sl.prijmy a ost.os.vyr. 214 006,00 | 214 006,39 100,00
Z toho: ' .
811 Tarifny plat vratane nahrad 170 720,000 170 719,81 100,00
612 Priplatky 31 410,00 31 410,17 100,00
614 Odmeny 11 818,00 11 818,00 100,00
816 Vyrovnanie platu 58,00 58,41 100,00
620 Poistné zamestnancov a NUP 75 066,00 75 065,75 100,00
630 Tovary a d'alSie sluzby 73 666,00 73 627,43 0,99
Z toho:
6531 Cestovné nahrady 368,00 367,77 0,99
632 Energia, voda a komunikacie 60 117,00 60 144 17 100,10
v tom:
glekiricka energia 515900 5 159,83 100,00
plyn 1140,00 1.140,00 100,00
tepelna energia 38 328,00 39 313,33 0,89
vodné, stotné 12 602,00 12 601,46 100,00
633 Material 11 094,00 11 091,98 100,00
634 Dopravné 0,00 0,00 0,00
635 Rutinna a standardna udrzba 1213,00 1213,39 100,00
636Najomné za prengjom 138,00 137,42 100,00
637 Sluzby 16 134,00 16 131,23 100,00
642 Odchod., odstup., tiraz, PN do 10 dni 971,00 971,47 100,00
700 Kapitalové vydavky /2/ 0,00 0,00 0,00
Z toho:
710 Obstaranie kapital.aktiv
Z toho:
713 Nakup kanc.strojov,pristr.,a zariadeni
716 Pripravna a projektova dokumentécia
717 Realizacia stavieb a ich.techn.zhodn.
718 Rekonstrukeie a modern.stroj.a zar.
Prispevky v hmotnej nidzi /3/ 0,00 0,00 0,00
Vydavky spolu /1+2+3/ 379 167,00 | 379 128,57 100,00
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Z toho:

PouZitie prostriedkov z mimorozpodét. gty

Z darov

PouZitie navf§.rozp.z prijmov

Z prijmov, darov, poisiné plnenie - bezné

Z prijmov-kapitalové

Vypracoval: Heisterova

Vybrané ukazovatele pre vyhodnotenie hospodarskej €innosti

Materska $kola Bancikovej

tabulka &. 1

Upraveny | Skutocnost’

rozpocCet | k31.12.2016
Ukazovatel v roku 2016 vE€ % plnenia
1. Prijmy spolu 47 997,79
poplatky a platby z predaja a sluzieb .
v tom:podpeloZka 223002 23 142,07
podpolozka 223003 15 936,20
prijem z prenajmu 212 1601,16
uroky z dom.Uverov, vkladov 243 0,38
ostatné prijmy 292 7 317,95
granty 311 0,00
2. Odvod prijmov MC 47 997,79
3. Vydavky spolu 379 167,00 379 128,57 100
beZné& vydavky vratane hmotnej nidze 379167,00| 379 128,57 100
kapitalove vydavky 0,00 0,00 0
4. Dotacie MC
na bezné vydavky 379 167,00 379 128,57 100
na kapitalové vydavky 0,00 0,00 0
na hmotnd nudzu 0,00 0,00 0

Vypracoval: Heisterova
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Vyhodnotenie éerpania mzdovych nakiadov

Materska Skola, Bancikovej

100 0 s

tabufka &. 3

Upraveny | Skutoénost’

rozpocet | k31.12.2016
Ukazovatel Merna jednotka | v roku 2016 vE % plnenia
Tarifné platy € 170 720,00, 170719,81 100
Priplatky £ 31410,00 3141017 100
V tom; osobny priplatok € 14 087,00 14 086,08 100
Odmeny : € 11 818,00 11 818,00
v tom jubilejné odmeny € 0,00 0,00 0;.
Doplatok k platu € 58,00 58,00 100
Mzdové prostriedky spolu € 214 006,00 214 006,39
Priem.prep.pocet zam. osoby 22,50
Priemerna mzda. € 792,82

Vypracoval: Heisterova
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Rada $koly pri MS Bancikovej 2, 821 03 Bratislava

Zépisnica zo zasadnutia Rady $koly zo diia 05. septembra 2017

1. Otvorenie Rady 3koly (RS) a obozndmenie sa s programom

2. Volba zapisovatela

3. Prerokovanie aschvalenie RS Spravy ovychovno - vzdeldvacej dinnosti, jej vysledkoch
apodmienkach MS$ za k. rok 2017/2018 a Skolského vzdelivaciieho programu ,Banci¢ek”
a Skolského poriadku.

4, Rdézne

5. Zaver
K bodu &.1: Otvorenie zasadania a privitanie ¢lenov Rady 3koly (RS).

Podpredsedni¢ka RS pri MS Nora Gregu$ové obozndmila pritomnych &enov s programom
zasadnutia, ktory bol zérovef ¢lenmi RS odsuhlaseny. Predseda RS pan Jan Sperka bol
ospravedineny.

K bodu €. 2: Volba zapisovatelky zasadnutia, stala sa fiou Mgr. Katarina Casamassima.

Kbodu €. 3: Pani riaditelka PaedDr. Jana Bolebruchova predlozila RS prerokovanie a schvalenie
nasledovné dokumenty dokumenty:

- Sprévu o vychovno — vzdeldvacej ¢innosti, jej vysledkoch apodmienkach M3 za 3kolsky rok
2017/2018 s 2 prilohami : Vyjadrenim RS a Rozbor hospodarskej ¢innosti za rok 2016

- Skolsky vzdeldvaci program ,Bancitek” , ktory bol upraveny z dévodu zmien vzniku novej 8. triedy
rekonstrukciou sluZobného bytu a tie? personalnymi zmenami ako aj Skolsky poriadok.

Podpredsednitka RS predloZila vietky dokumenty na prerokovanie a schvélenie pritomnym &lenom
RS, ktoré boli odstihlasené. Vsetky dokumenty boli v elektronickej podobe zaslané vietkym &lenom RS,

K bodu é.4:

Pani riaditefka podala &lenom RS informéciu o prebiehajlcej rekontrukcii sluzobného bytu na nové
priestory 1. triedy pre 14 deti najmlad3ej vekovej skupiny. Dalej informovala o potte deti vMS -
podanych Ziadosti , prijatych deti , neprijatych a zaradenych 8.tried s poétom deti 173 ao
persondlnom zabezpeceni vnovom Skolskom roku 2017/2018. Podpredsedni¢ka RS pozvala
&lenov RS do priestorov budticej novej triedy, ktort si osobne prezreli. Préice v triede eite neboli
ukoncené. Trieda by sa mala otvorit diia 18.09.2017.

K bodu &. 5: Podpredsednitka RS podakovala vietkym za Géast.
V Bratislave diia 05.09.2017

Zapisala: Mgr. Katarina Casamassima

Overila: Mgr. Maria Liptakova



Rada $koly pri M3 Bancikovej 2, 821 03 Bratislava

Zépisnica zo zasadnutia Rady $koly zo diia 05. septembra 2017

1. Otvorenie Rady $koly (RS) a obozndmenie sa s programom

2. Volba zapisovatela

3. Prerokovanie aschvalenie RS Spravy ovychovno - vzdeldvacej &innosti, jej vysledkoch
a podmienkach MS za k. rok 2017/2018 a Skolského vzdeldvaciieho programu ,Bancicek”
a Skolského poriadku.

4, Rdzne

5. Zaver
K bodu &.1: Otvorenie zasadania a privitanie élenov Rady $koly (RS).

Podpredsednitka RS pri MS Nora Gregu$ové oboznamila pritomnych &lenov s programom
zasadnutia, ktory bol zdroveri &lenmi RS odsuhlaseny. Predseda RS pan Jan Sperka bol
ospravedineny.

K bodu &. 2: Volba zapisovatelky zasadnutia, stala sa fiou Mgr. Katarina Casamassima.

Kbodu €. 3: Pani riaditelka PaedDr. Jana Bolebruchova predlofila RS prerokovanie a schvélenie
nasledovné dokumenty dokumenty:

- Spravu ovychovno — vzdeldvacej ¢innosti, jej vysledkoch apodmienkach M3 za 3kolsky rok
2017/2018 s 2 prilohami : Vyjadrenim RS a Rozbor hospodarskej ¢innosti za rok 2016

- Skolsky vzdeldvaci program ,Bancitek” , ktory bol upraveny z dovodu zmien vzniku novej 8. triedy
rekon3trukciou sluzobného bytu a tiez persondlnymi zmenami ako aj Skolsky poriadok.

Podpredsedni¢ka RS predloZila vietky dokumenty na prerokovanie a schvélenie pritomnym ¢lenom
RS, ktoré boli odsthlasené. Vsetky dokumenty boli v elektronickej podobe zaslané v&etkym &lenom RS.

K bodu €.4:

Pani riaditelka podala &lenom RS informdciu o prebiehajticej rekonstrukcii slufobného bytu na nové
priestory 1. triedy pre 14 deti najmlad3ej vekovej skupiny. Dalej informovala o potte deti v M3 -
podanych Ziadosti , prijatych deti , neprijatych azaradenych 8.tried spo¢tom deti 173 ao
persondlnom zabezpeceni vnovom  3kolskom roku 2017/2018. Podpredsednitka RS pozvala
&lenov RS do priestorov budticej novej triedy, ktord si osobne prezreli. Prace v triede este neboli
ukoncené. Trieda by sa mala otvorit diia 18.09.2017.

K bodu &. 5: Podpredsednicka RS podakovala vietkym za Géast.

V Bratislave dria 05.09.2017 /

Zapisala: Mgr. Katarina Casamassima

Overila: Mgr, Maria LIDtAKOVE =~ caccsssimssnisisimmiiiemammsessas



Rada Zkoly pri M3 Bancikovej 2, 821 03 Bratislava

Zapisnica zo zasadnutia Rady 3koly zo diia 05. septembra 2017

1. Otvorenie Rady 3koly (RS) a obozndmenie sa s programom

2. Volba zapisovatela

3. Prerokovanie aschvélenie RS Spravy ovychovno — vzdeldvacej &innosti, jej vysledkoch
a podmienkach M3 za $k. rok 2017/2018 aSkolského vzdeldvaciieho programu ,Bancicek”
a Skolského poriadku.

4, R6zne

5. Zaver
K bodu €.1: Otvorenie zasadania a privitanie ¢lenov Rady $koly (RS).

Podpredsednitka RS pri M3 Nora GreguSova oboznamila pritomnych &lenov s programom
zasadnutia, ktory bol zdroveri €lenmi RS odsthlaseny. Predseda RS pan Jan Sperka bol
ospravedineny.

K bodu €. 2: Volba zapisovatelky zasadnutia, stala sa fiou Mgr. Katarina Casamassima.

K bodu & 3: Pani riaditelka PaedDr. Jana Bolebruchovd predloiila RS prerokovanie a schvélenie
nasledovné dokumenty dokumenty:

- Spravu ovychovno — vzdeldvacej &innosti, jej vysledkoch apodmienkach M3 za 3kolsky rok
2017/2018 s 2 prilohami : Vyjadrenim RS a Rozbor hospodarskej ¢innosti za rok 2016

- Skolsky vzdeldvaci program ,Bancic¢ek” , ktory bol upraveny z dévodu zmien vzniku novej 8. triedy
rekon3trukciou sluzobného bytu a tieZ persondlnymi zmenami ako aj Skolsky poriadok.

Podpredsednitka RS predloZila vietky dokumenty na prerokovanie a schvélenie pritomnym ¢lenom
RS, ktoré boli odsthlasené. Vsetky dokumenty boli v elektronickej podobe zaslané vietkym élenom RS.

K bodu ¢.4:

Pani riaditefka podala &lenom RS informéciu o prebiehajticej rekonstrukcii sluzobného bytu na nové
priestory 1. triedy pre 14 deti najmladiej vekovej skupiny. Dalej informovala o potte deti v M3 -
podanych Ziadosti , prijatych deti , neprijatych azaradenych 8.tried spoétom deti 173 ao
persondlnom zabezpeeni vnovom $kolskom roku 2017/2018. Podpredsednitka RS pozvala
&lenov RS do priestorov buducej novej triedy, ktort si osobne prezreli. Prace v triede este neboli
ukoncéené. Trieda by sa mala otvorit dfia 18.09.2017.

K bodu &. 5: Podpredsedni¢ka RS podakovala vietkym za tiéast.
V Bratislave dfia 05.09.2017

Zapisala: Mgr. Katarina Casamassima

Overila: Mgr. Maria Liptdkova



